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Azienda speciale Offertasociale  

 
AVVISO DI SELEZIONE PER TITOLI ED ESAMI 

FINALIZZATO ALLA COPERTURA DI N. 1 POSTO Profilo professionale 
TECNICO ESPERTO IN PROGETTAZIONE SOCIALE CON INCARICO LIBERO PROFESSIONALE da  

inserire presso l’Ufficio di Piano e Progetti di Offertasociale  
Pubblicato dal giorno 29.05.2023 al giorno 20.06.2023 

 
Estratto VERBALE SECONDA SEDUTA COMMISSIONE DI SELEZIONE DEL GIORNO 

17.07.2023 
 
La Commissione di selezione, composta da: 

Roberto Zini, Direttore – Presidente della Commissione 
Marcella Sacchetti, Responsabile Area di Sistema Offertasociale Asc, 
Marco Morelli, referente attività di recruiting della Coop. Sviluppo & Integrazione (membro 
esterno); 

si è riunita alle ore 09.00 del giorno 17 luglio 2023 presso gli Uffici dell’Ufficio di Piano di Offer-
tasociale, Piazza Marconi 7/D, Vimercate per l’espletamento della prova pratica. 

LA COMMISSIONE 

 RICHIAMATO il verbale della prima seduta in cui venne definita l’ammissione di un 
Candidato; 

 DATO ATTO che i candidati sono stati avvisati della data di svolgimento della prova at-
traverso mail inviate agli indirizzi personali e la pubblicazione sul sito dell’azienda; 

 VERIFICATA la disponibilità di 1 (uno) PC portatile (non collegati ad internet); 

DELIBERA 

di dare corso alla prova pratica (max 30 punti) che consiste nello sviluppare una prova pratica 
utilizzando il programma Excel e di conoscenza nella impostazione di budget di progetto. 

Non saranno ammessi alle successive fasi di selezione i Candidati che non raggiungeranno 18 
dei 30 punti a disposizione, come previsto dall’Avviso. 

Il tempo concesso per lo svolgimento della prova scritta viene fissato in 20 minuti a decorrere 
dalla consegna del materiale. 

 

Il Candidato viene invitato nello spazio di svolgimento della prova dove la Commissione proce-
de all’accertamento dell’identità, invitandolo ad apporre la propria firma sul registro (consto di 
una pagina) nello spazio a disposizione accanto al nominativo e numero di documento di rico-
noscimento. Al termine dell’operazione risulta presente il Candidato: 

 

 Rudello Marta (protocollo 2003) 
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Il Candidato viene invitato a prendere posto al tavolo dove è stata allestita una posizione con: 
- Il testo della prova composto da una facciata; 
-  Un PC portatile;  
-  Una penna nera; 
-  Alcuni fogli bianchi. 

 
Alle ore 09.05 il Direttore di Offertasociale, nonché Presidente della Commissione, dichiara 
aperta la prova ed il Candidato è invitato a prendere visione degli elaborati. 
 

Alle ore 9.40 la Commissione invita il Candidato a svolgere la seconda prova. 
 
 
Al termine, la Commissione assegna, all'unanimità, il seguente punteggio complessivo: 
 

Candidato TOTALE 

Rudello Marta (prot. 2003) 65 

  
 
La seduta si chiude alle ore 10.00 

 

 
 
 
 
Vimercate, 17 luglio 2023 
 
 
 


