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GESTIONE AZIENDALE GENERALE - ATTO DIRETTIVO n. 13 DEL 29.01.2024 

 

OGGETTO:  Nomina della Commissione di selezione volta alla copertura di 2 posti a tempo pieno e 
determinato come Impiegato Amministrativo (Funzionario EQ - ex. Categoria D) per 
l’attuazione delle rendicontazioni in capo all’Ufficio di Piano con particolare riferimento 
al Fondo Povertà Quota Servizi 2022- Ambito Territoriale di Vimercate CIP 
J31H220004600001 e Ambito Territoriale Trezzo sull’Adda CUP J51H22000280001 e 
Sistema di Accoglienza Integrazione (SAI) categoria Ordinari CUP J71D20000530001 e 
categoria MSNA CUP J71B21003310001 

 

 
 

IL DIRETTORE  

VistI/e 
- Il Regolamento Aziendale “Modalità di ricerca e selezione del personale” approvato 
dall’Assemblea dei Soci con Deliberazione n.9 del 26.04.2017; 
- Il Piano Programma 2023 e triennale 2023-2025 approvato dall’Assemblea dei Soci in data 
10.01.2023; 
Vista la nomina ed i poteri attribuiti al Direttore ad interim, Fabio Guerri, con delibera del CdA n 65 
del 08.09.2023; 
in conseguenza a tutto quanto dichiarato in premessa, il Direttore, in virtù dei compiti attribuiti; 

 
Constatata la regolarità dell’Avviso di selezione per la figura sopra indicata, pubblicato nei modi e 
nei tempi previsti dalle linee guida del progetto e dal Regolamento aziendale “Modalità di ricerca e 
selezione del personale”;   
 
Considerata la necessità di nominare una Commissione cui assegnare i compiti previsti dal 
Regolamento e dall’Avviso pubblico, che sono: verificare la sussistenza dei requisiti di 
ammissibilità; valutare i titoli di servizio e i curricula dei Candidati; realizzare l’eventuale colloquio 
di approfondimento; definire l’esito finale; 
 
Vista la nomina ed i poteri attribuiti al Direttore ad interim, Fabio Guerri, con delibera del CdA n. 
71 del 12.09.2023; 
 
in conseguenza a tutto quanto dichiarato in premessa, il Direttore, in virtù dei compiti attribuiti;  
 

DETERMINA  
 

- che la Commissione per la selezione in oggetto sia composta da: 

1. Fabio Guerri, Direttore – Presidente della Commissione; 

2. Marcella SacchettI, Responsabile Area di Sistema e Ufficio di Piano di Offertasociale; 

3. Gianluca Ceriani, Amministrativo Ufficio di Piano di Offertasociale; 

4. Teresa Salvetti, psicologa (membro 

esterno) 

- che la Commissione si riunisca il giorno 31.01.2024 alle ore 13.30 per la valutazione dei 
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curricula ed i requisiti di ammissibilità, 

- che lo svolgimento delle prove avvenga presso la sala riunioni dell’Ufficio di Piano di 

offertasociale Asc situata a Vimercate in Piazza Marconi 7/D (primo piano) alle ore 14.00 

di mercoledì; 

- che le prove orali si svolgano immediatamente dopo la correzione delle prove pratiche; 

- che l’estratto del presente atto venga pubblicato sul sito aziendale nella sezione Bandi e 

Avvisi: http://www.offertasociale.it/bandi-e-avvisi/avvisi-di-selezione. 

 

 

 

 

 

Il Direttore 

Fabio Guerri 

 

 

 

 

 

 

  

 
 


