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AVVISO ESPLORATIVO PUBBLICO PER LA NOMINA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE IN
COMPOSIZIONE MONOCRATICA PER L’AZIENDA SPECIALE CONSORTILE “OFFERTASOCIALE” CON
SEDE IN VIMERCATE PER IL TRIENNIO 2025/2027

LA PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, recante “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti
Locali”;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante “Testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”;

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”
e il Regolamento (UE) 2016/679 recante “Regolamento generale sulla protezione dei dati”;

VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in
materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni”;

VISTO il vigente Regolamento comunale sull’organizzazione degli Uffici e dei Servizi, approvato dal Consiglio
di Amministrazione con atto n. 16 del 05/05/2017;

VISTO il D. Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15” in materia di
ottimizzazione del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni;

il decreto legislativo n. 267/2000 e il decreto legislativo n. 165/2001 e loro successive modificazioni e/o
integrazioni;

VISTA la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 56 del 04/12/2024 relativa all’Avviso di selezione
del Nucleo di Valutazione dell’azienda;

Visto il Regolamento per il funzionamento del Nucleo di valutazione approvato dal Consiglio di
Amministrazione nella seduta del 2 ottobre 2017,

CONSIDERATO che, essendo I’attuale incarico terminato il 28/02/2024, necessita provvedere alla nomina del
nuovo Nucleo di Valutazione prevedendo la pubblicazione del presente avviso per quindici giorni consecutivi;

RENDE NOTO

CHE é indetta selezione pubblica comparativa per I'affidamento dell’incarico di componente del Nucleo di
Valutazione in composizione monocratica, ai sensi dell’art. 17 del vigente Regolamento di Organizzazione,

mediante incarico di collaborazione esterna ad un soggetto in possesso dei requisiti di seguito indicati.
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OGGETTO DELL’INCARICO

La prestazione professionale oggetto dell’incarico consiste nell’esercizio di tutte le funzioni e i compiti
attribuiti al nucleo monocratico di valutazione come previsto dal citato regolamento sul funzionamento
dell’organo.

L'incarico costituisce prestazione professionale di lavoro autonomo ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 2222
del codice civile ed esclude pertanto qualsiasi forma di lavoro subordinato.

COMPITI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE

1. Compito del Nucleo divalutazione & verificare la corretta ed economica gestione delle risorse dell’Azienda,
nonché la congruenza dei risultati gestionali con gli indirizzi e gli obiettivi politici di programmazione.
Nucleo di valutazione determina annualmente i parametri di riferimento del controllo anche sulla base
delle indicazioni degli organi di vertice politici e a questi riferisce sull’andamento della gestione sia in corso
di esercizio che al termine dello stesso.

2. Il Nucleo di valutazione supporta I'organo di indirizzo politico-amministrativo nell’adozione delle
metodologie permanenti di valutazione del personale dipendente, nonché nella graduazione
dell'indennita di posizione dei Titolari di Elevata Qualificazione e nella valutazione della retribuzione di
risultato.

3. Il Nucleo di valutazione svolge pertanto le seguenti attivita:

a) Supporto alla definizione e all’aggiornamento del sistema di misurazione e valutazione e del
sistema premiale;

b) Validazione dello stato di attuazione del Piano programma;

c) Supporto al CDA nella valutazione del Direttore generale;

d) Supervisione della correttezza dei processi di valutazione del personale;

e) Elaborazione di una relazione annuale sullo stato di attuazione del sistema di gestione della
performance;

f) Predisposizione eventuali report ulteriori a richiesta del presidente del CDA e del Direttore;

REQUISITI

L'individuazione del Nucleo di Valutazione avviene tramite selezione tra i soggetti che, alla data di scadenza
del termine per la presentazione della domanda, siano in possesso dei seguenti requisiti:

a) diploma di laurea specialistica o magistrale o conseguita nel previgente ordinamento in economico-
aziendali, umanistiche o giuridiche;

b) requisiti di professionalita ed esperienza, documentabili a richiesta, almeno quinquennale nel campo del
management pubblico o privato, della pianificazione e controllo di gestione, nella valutazione della
performance e nella valutazione del personale;

c) non essere stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti al Capi | Titolo
Il Libro Il del Codice penale;
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d) non trovarsi nei confronti dell’amministrazione in situazione di conflitto, anche potenziale, di interessi
propri, del coniuge e di parenti e affini fino al quarto grado;

e) non essere magistrati o avvocati dello Stato che svolgono funzioni nell’ambito territoriale
dell’amministrazione,

f) non aver svolto, in maniera non episodica, consulenze a favore o contro I’Azienda;

g) non essere componenti in carica dell’Organo di revisione contabile;

h) non rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali, ovvero non
avere rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero non
aver rivestito simili incarichi o cariche o avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la designazione.

MODALITA DI NOMINA, DURATA E REVOCA

Il Nucleo di valutazione & nominato dal Presidente del Consiglio di Amministrazione, sentito il predetto CDA,
a seguito di selezione, sulla base dei curricula presentati. Il Direttore provvede all’istruttoria delle domande e
dei curricula presentati relativamente ai requisiti richiesti, da sottoporre al Presidente per la relativa nomina.

La presente procedura non da luogo alla formazione di graduatorie.

La nomina del Nucleo ha durata triennale ed e rinnovabile una sola volta. In caso di dimissioni anticipate del
Nucleo, questi rimane in carica sino alla nomina del nuovo, secondo il principio di prorogatio degli Organi cosi
come prevista dalla normativa vigente.

La revoca anticipata dell’'incarico, pud avvenire previa motivata deliberazione del CDA e solo per gravi
violazioni del regolamento e allo svolgimento delle funzioni ivi indicate.

COMPENSO

Al nucleo di valutazione é attribuito un compenso annuo lordo pari ad € 3.000,00 (compenso annuale
forfetario incluso iva di legge e cassa di previdenza.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Gli interessati alla nomina a componente del Nucleo di Valutazione dell’Azienda speciale consortile
“Offertasociale” dovranno presentare apposita domanda utilizzando il modulo allegato al presente avviso, che
andra debitamente compilato in tutte le sue parti, firmato e datato, a pena di esclusione. Il modulo costituisce
parte integrante del presente avviso.

La domanda cosi redatta, dovra essere corredata da:

- curriculum vitae, datato e firmato, contenente I'indicazione o la descrizione degli elementi che il candidato
ritenga utili per la valutazione;

- copia del documento d’identita personale.

La domanda potra essere presentata entro e non oltre il giorno 7 marzo 2025 nel seguente modo:

- in formato digitale all'indirizzo di posta elettronica: ufficio.personale @offertasociale.legalmail.it,
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CAUSE DI ESCLUSIONE

Non saranno valutate le domande:

- sprovviste di firma e/o degli allegati previsti nel presente avviso
- presentate da soggetti non in possesso dei requisiti di cui al presente avviso
- pervenute, per qualsiasi ragione, oltre il termine fissato.

Il presente avviso non vincola in alcun modo I'Azienda che, a suo insindacabile giudizio, puo anche decidere
di non procedere all’affidamento dell’incarico nel caso in cui nessuno dei candidati venga ritenuto idoneo
all'incarico. L'inoltro della domanda si intende quale accettazione delle condizioni previste nel presente
avviso.

| dati elaborati e trattati in relazione al presente incarico rientrano tra quelli trattati dall’Amministrazione
Comunale per la realizzazione e la cura dei propri fini istituzionali, secondo quanto previsto dal D. Lgs. N.
196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, come modificato dal Dlgs. 101/2018, e al
Regolamento UE 2679/2016.

Eventuali informazioni possono essere richieste presso la Direzione alla mail: direzione@doffertasociale.it

Vimercate, li 07.02 2025

La Presidente

(dottoressa Daniela Mazzuconi)

Responsabile: Direttore Generale dott.ssa Maria Carmela Mennonna

Istruttore: Responsabile Fabio Guerri
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