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RICHIESTA DI PREVENTIVI FINALIZZATA ALL’AFFIDAMENTO DI PERCORSI DI SOSTEGNO ALLA GENITORIALITA’ 

E DI MEDIAZIONE FAMILIARE NELL’AMBITO DEL REDDITO DI CITTADINANZA - PIANO DI ATTUAZIONE LO-

CALE PER LA LOTTA ALLA POVERTA’ AMBITI DI TREZZO SULL’ADDA E DI VIMERCATE - A VALERE SULLA 

QUOTA SERVIZI DEL FONDO POVERTÁ PERIODO DAL 01/11/2022 AL 31/12/2023 - CIG Z99375A0B6 - AL 

MIGLIOR PREVENTIVO SOTTO IL PROFILO QUALITATIVO, AI SENSI DELL’ART. 1 C.2 LETT. A) DEL DL 76/2020, 

CONV. CON L. 120/2020 E S.M.I. E NEL RISPETTO DELLE LINEE GUIDA N. 4 DELL’ANAC APPROVATE CON 

DELIBERA N. 1097 DEL 26/10/2016 

 

Quota Servizi 

Fondo Povertà 

Ambito territoriale di 

Vimercate 

Ambito Territoriale di 

Trezzo sull’Adda 

ANNO 2020 CUP J51B20001170001 CUP J31B20001540001 

 

 

PREMESSA 

L’Azienda Speciale Consortile Offertasociale intende procedere all’“AFFIDAMENTO DI PERCORSI DI SO-

STEGNO ALLA GENITORIALITA’ E DI MEDIAZIONE FAMILIARE NELL’AMBITO DEL REDDITO DI CITTADI-

NANZA - PIANO DI ATTUAZIONE LOCALE PER LA LOTTA ALLA POVERTA’ AMBITI DI TREZZO SULL’ADDA E 

DI VIMERCATE - A VALERE SULLA QUOTA SERVIZI DEL FONDO POVERTÁ PERIODO DAL 01/11/2022 AL 

31/12/2023”, mediante affidamento diretto previa richiesta di preventivi ai sensi dell’art. 1 c.2 lett. a) del 

DL 76/2020, conv. con L. 120/2020 e s.m.i., nel rispetto delle Linee Guida n. 4, approvate con Delibera-

zione del Consiglio dell’ANAC n. 1097 del 26/10/2016 aggiornate con Delibera n. 206 del 01/03/2018, con 

valutazione del miglior preventivo con riferimento alle condizioni realizzative (qualità offerta). 

 

INFORMAZIONI GENERALI 

Azienda Speciale Consortile OFFERTASOCIALE 

Sede legale in Piazza Marconi 7/D – 20871 Vimercate 

Tel. 039.6358067 - Fax 039.6358070 

Pec: offertasociale@legalmail.it 

Indirizzo internet: www.offertasociale.it 

 

Responsabile Unico del Procedimento: Roberto Zini 

 

Termine ultimo per la presentazione del preventivo: ore 12.00 del giorno 11.10.2022. 

 

CIG: Z99375A0B6 

 

http://www.offertasociale.it/
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Valore stimato del servizio 

Il valore stimato complessivo del servizio, interamente a carico della Quota Servizi del Fondo Povertà, è 

pari a € 30.000,00 (IVA inclusa, se dovuta) così suddiviso: 

- € 22.000,00 (IVA inclusa, se dovuta) per l’Ambito di Vimercate; 

- € 8.000,00 (Iva inclusa, se dovuta) per l’Ambito di Trezzo sull’Adda. 

 

OGGETTO DELL'AFFIDAMENTO E CONTENUTO DEL SERVIZIO 

La presente procedura ha ad oggetto l’affidamento di percorsi di sostegno alla genitorialità e di media-

zione familiare per i cittadini residenti nei Comuni afferenti agli Ambiti di Vimercate e di Trezzo sull’Adda, 

beneficiari del reddito di cittadinanza e prevede la realizzazione delle attività come di seguito dettagliate: 

a) presenza di uno psicologo in Equipe di Valutazione Multidisciplinare (da ora in poi “EVM”) del Reddito 

di Cittadinanza per l’attivazione di percorsi di sostegno alla genitorialità dei nuclei familiari beneficiari 

del Reddito di Cittadinanza (evenienza prevista per legge ogni qualvolta si presenti una situazione di 

bisogno complesso e nel nucleo sia presente un bambino o una bambina nei primi mille giorni della 

sua vita). L’EVM si riunisce di media 4 volte al mese nel giorno di martedì, dalle 9:30 alle 13:00, è 

richiesta la presenza dello psicologo in EVM almeno una volta al mese. 

b) sostegno del ruolo genitoriale e per la cura dei bambini e dei ragazzi, da attuarsi di comune accordo 

con l’EVM, i servizi sociali, la scuola, i servizi specialistici. A solo titolo di esempio: 

- colloqui di counseling psicologico breve, ovvero colloqui individuali o di gruppo, a supporto del 

ruolo educativo e di cura genitoriale; 

- accompagnamento educativo verso altre opportunità del territorio e dispositivi di sostegno (es. 

partecipazione a programmi di sostegno alla genitorialità, gruppi dei genitori, mediazione 

familiare, altri servizi per la famiglia, ecc.) e/o all’accesso a servizi per l’infanzia (es. nidi, scuole 

per l’infanzia, centri estivi, centri gioco, ecc.); 

- promozione di interventi di prevenzione dell’insuccesso scolastico e a sostegno della frequenza 

e partecipazione alla vita scolastica dei figli (es. partecipazione colloqui con gli insegnanti); 

- attivazione di un affiancamento e supporto educativo – didattico; 

- supporto alla frequentazione di attività extrascolastiche e di socializzazione. 

 

Si prevede indicativamente la presa in carico complessiva di n. 20 nuclei familiari (n. 15 per l’Ambito di 

Vimercate, n. 5 per l’Ambito di Trezzo sull’Adda). 

 

La realizzazione di percorsi di sostegno alla genitorialità e di mediazione familiare si inserisce in un 

contesto più ampio di misure e interventi messi a disposizione da Offertasociale per i beneficiari di Reddito 

di Cittadinanza, con i quali è stipulato il Patto per l’Inclusione Sociale di cui al Decreto Legge n. 4 del 2019 

(convertito con modificazioni dalla L. 28 marzo 2019, n. 26). 

Per avere una panoramica di quanto realizzato, il contesto di riferimento, la composizione e il 

funzionamento dell’Equipe di Valutazione Multidimensionale di Ambito per il Reddito di Cittadinanza, si 
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rimanda integralmente alle linee guida ministeriale per la Stipula dei Patti di Inclusione e ai documenti 

allegati: Piano di Attuazione Locale per la lotta alla povertà Ambito Distrettuale di Vimercate e Ambito di 

Trezzo sull’Adda (Allegati 1 e 2). 

 

Per la realizzazione degli interventi è richiesta la presenza delle seguenti figure professionali, quale parte 

integrante l’EVM: 

- Coordinatore – organizza l’avvio degli interventi educativi e psicologici condivisi in EVM e definiti 

nel Patto per l’Inclusione Sociale; segue la procedura di segnalazione, monitora costantemente 

l’andamento delle prese in carico e la congruenza degli interventi rispetto al progetto concordato, 

riferendo dello stato di avanzamento dei singoli progetti al coordinatore dell’EVM con incontri di 

cadenza mensile; favorisce una collaborazione efficace degli operatori a lui assegnati, l’EVM e più 

in generale i servizi socio-sanitari del territorio coinvolti dalla presa in carico; partecipa a incontri 

di monitoraggio, garantisce la trasmissione di tutta la documentazione inerente alla gestione am-

ministrativa e di reportistica del progetto; 

- Psicologo - partecipa all’EVM ogni qualvolta si presenti una situazione di bisogno complesso e nel 

nucleo sia presente un bambino o una bambina nei primi mille giorni della sua vita, portando la 

specifica competenza per la valutazione e definizione degli interventi di sostegno alla genitorialità 

e di mediazione familiare; concorre alla realizzazione dei progetti individualizzati per la parte di 

propria competenza; 

- Educatore professionale - sviluppa i progetti di intervento, gli operatori dovranno essere adeguati 

in numero alla realizzazione degli interventi avviati, dovranno essere autonomi negli spostamenti; 

al riguardo l’Impresa Aggiudicataria assicura che il personale sia provvisto di mezzi di trasporto e 

di tutto il materiale necessario allo svolgimento della mansione; 

- Pedagogista - progetta, monitora e supervisiona gli interventi a valenza educativa, formativa e 

pedagogica avviati rivolti alla persona, alla coppia, alla famiglia nell’ambito dei progetti di inclu-

sione per il Reddito di Cittadinanza; effettua consulenza pedagogica per il recupero didattico e 

per le competenze cognitive in ambito formativo dei bambini. 

 

In ottica di efficientamento delle risorse e per il raggiungimento della maggiore efficacia nella 

realizzazione dell’intervento è auspicabile, ma non mandatorio, che il ruolo di coordinamento sia 

ricoperto dallo psicologo. 

Per quanto sopra, è richiesta l’erogazione del servizio nei giorni dal lunedì al venerdì nella fascia oraria di 

norma compresa tra le ore 9.00 e le 19.00 e, al bisogno, il sabato mattina indicativamente dalle 8:30 alle 

13:00. 

 

Dovrà essere individuata una sede operativa per la gestione dei colloqui con i beneficiari del Reddito di 

Cittadinanza, la sede dovrà essere facilmente raggiungibile con i mezzi di trasporto pubblico (distanza 
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massima di 1 Km - la misurazione della distanza, percorribile a piedi, deve avvenire con l’utilizzo del 

sistema Google maps). 

 

DURATA DELL’AFFIDAMENTO 

L’affidamento avrà durata dal 01/11/2022 al 31/12/2023. 

Il contratto può essere rinnovato alle medesime condizioni per una durata pari a 12 mesi. 

L’esercizio di tale facoltà è comunicato all’appaltatore almeno 6 mesi prima della scadenza del contratto. 

La durata del contratto in corso di esecuzione può essere modificata per il tempo strettamente necessario 

alla conclusione delle procedure necessarie per l’individuazione del nuovo contraente, avviate prima della 

scadenza del contratto. In tal caso il contraente è tenuto all’esecuzione delle prestazioni oggetto del con-

tratto agli stessi prezzi, patti e condizioni o più favorevoli per la stazione appaltante. 

Offertasociale potrà ammettere varianti al contratto in corso, ai sensi dell’art. 106, comma 1, lettere a), 

b), c), d) punti 2 e 3, lett. e), e comma 7 del Codice. 

Offertasociale, qualora in corso di esecuzione si renda necessario un aumento o una diminuzione delle 

prestazioni fino a concorrenza del quinto dell’importo del contratto, può imporre all’appaltatore l’esecu-

zione alle stesse condizioni previste nel contratto originario. In tal caso l’appaltatore non può far valere il 

diritto alla risoluzione del contratto. 

Offertasociale asc si riserva la facoltà di dare avvio all’esecuzione anticipata del servizio nelle more della 

stipula del contratto (art. 32 del D.Lgs. n. 50/2016). 

 

LIQUIDAZIONE CORRISPETTIVI 

Le risorse verranno liquidate da Offertasociale in relazione alle spese realmente sostenute e rendicontate 

dall’aggiudicatario secondo le indicazioni fornite dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con 

specifico riferimento alla “Linee Guida per l'impiego della Quota Servizi del Fondo Povertà” anni 2019 e 

2020 (ultimo aggiornamento disponibile). 

La rendicontazione è trimestrale ed avviene con le seguenti modalità: 

- L’Impresa Aggiudicataria fornisce ad Offertasociale il materiale di rendicontazione entro 30 gg 

successivi al trimestre di riferimento (a solo titolo di esempio, entro aprile per il trimestre di gen-

naio/marzo); 

- Offertasociale carica e valida i documenti di rendicontazione sul portale ministeriale MULTI-

FONDO nel tempo massimo di 60 gg successivi al trimestre di riferimento; 

- Conseguentemente Offertasociale comunica all’Impresa Aggiudicataria l’importo approvato a 

rendiconto, dando indicazioni per la fatturazione; 

- Offertasociale liquida il corrispettivo dovuto a 30 gg f.m. da ricezione di regolare fattura. 

 

SOGGETTI AMMESSI A PRESENTARE IL PREVENTIVO 

Sono ammessi a presentare i preventivi per l’affidamento del servizio in oggetto gli operatori economici: 

- di cui all’art. 45 del D.Lgs. 50/2016; 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita/poverta-ed-esclusione-sociale/focus-on/Fondo-poverta/Pagine/default.aspx
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- che possiedono i requisiti di idoneità professionale: iscrizione alla CCIAA o analogo Registro per 

l’espletamento del servizio di cui trattasi; 

- che possiedono i requisiti di carattere generale (art. 80 D.Lgs. 50/2016): assenza delle cause 

ostative alla partecipazione alle gare pubbliche di cui all’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 e assenza di 

cause di divieto, di decadenza, di sospensione previste dall'art. 67 del D.Lgs. 06/09/2011, n. 159; 

- che possiedono i requisiti di capacità economico-finanziaria: possedere un fatturato globale 

minimo annuo, nel triennio 2019/2020/2021, non inferiore a € 60.000,00 (escluso IVA) e 

verificabile nel caso da parte di Offertasociale tramite acquisizione dei Bilanci consuntivi; 

- che possiedono i requisiti di capacità tecnico-professionale: possedere un fatturato minimo 

relativo alla prestazione dei servizi in oggetto o analoghi, svolti con buon esito nel triennio 

2019/2020/2021 per un valore annuo almeno pari a € 30.000,00 (escluso IVA); 

- che dispongono, all’avvio del servizio, di una sede operativa con distanza massima di 1 Km (la 

misurazione della distanza, percorribile a piedi, deve avvenire con l’utilizzo del sistema Google 

maps) dalla fermata del mezzo di trasporto pubblico più vicina. 

 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA PROPRIA OFFERTA 

L’offerta, corredata di tutti i documenti richiesti dovrà essere recapitata entro e non oltre le ore 12:00 del 

giorno 11/10/2022, a mano o tramite corriere o altra modalità (es. Raccomandata A/R) ad Offertasociale 

asc, Piazza Marconi, 7/D - 20871 Vimercate (MB). 

Il plico (non trasparente) chiuso, sigillato con striscia di carta incollata o con nastro adesivo sui lembi di 

chiusura e con apposizione di timbro e firma sui lembi di chiusura, deve riportare all’esterno le seguenti 

indicazioni: Ragione sociale completa di indirizzo, numero di telefono, indirizzo PEC, P.IVA e la seguente 

dicitura “Affidamento di percorsi di sostegno alla genitorialità e di mediazione familiare nell’ambito del 

Reddito di Cittadinanza”. 

Il plico deve contenere al suo interno, a pena di esclusione, tre buste sigillate recanti l’intestazione del 

mittente e le seguenti diciture: 

- “BUSTA AMMINISTRATIVA” 

- “BUSTA TECNICA” 

- “BUSTA ECONOMICA” 

L’offerta si ritiene valida per un periodo non inferiore a centottanta (180) giorni dalla data di scadenza del 

termine di presentazione delle offerte ai sensi e agli effetti dell’art. 1329 c.c.. 

 

CONTENUTO DELLE BUSTE 

Il soggetto interessato dovrà trasmettere la seguente documentazione firmata dal legale rappresentante 

oppure da procuratori dei legali rappresentanti ed in tal caso va trasmessa la relativa procura: 

 “BUSTA AMMINISTRATIVA”: Il concorrente dovrà inserire l’Allegato 3 - Istanza di partecipazione e 

possesso requisiti, compilato in ogni sua parte, accompagnato dal documento di identità del sot-

toscrittore. 
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 “BUSTA TECNICA”: Il concorrente dovrà inserire la propria proposta progettuale di gestione del 

servizio redatta come da successivo articolo. 

La proposta progettuale priva della sottoscrizione verrà esclusa, senza facoltà di soccorso istrutto-

rio. 

 “BUSTA ECONOMICA”: Il concorrente dovrà inserire all’interno della busta economica secondo 

l’Allegato 4 

a) la stima dei costi aziendali relativi alla salute ed alla sicurezza sui luoghi di lavoro di cui all’art. 

95, comma 10 del Codice;  

b) la stima dei costi della manodopera, ai sensi dell’art. 95, comma 10 del Codice; 

c) altre voci di costo, come da modello.  

Sì ribadisce che l’offerta economica non è sottoposta a valutazione. 

L’offerta economica priva della sottoscrizione verrà esclusa, senza facoltà di soccorso istruttorio. 

 

Ai sensi dell’art. 83 del D.Lgs. 50/16, le carenze di qualsiasi elemento formale della domanda possono essere 

sanate attraverso la procedura di soccorso istruttorio. In particolare, in caso di mancanza, incompletezza e 

ogni altra irregolarità essenziale o non essenziale degli elementi e delle dichiarazioni prestate, con esclu-

sione di quelle afferenti l’offerta tecnica e il preventivo economico, Offertasociale assegna al concorrente 

un termine, non superiore a cinque giorni, perché siano rese, integrate o regolarizzate le dichiarazioni ne-

cessarie, indicandone il contenuto e i soggetti che le devono rendere, a pena di esclusione. In caso di inutile 

decorso del termine di regolarizzazione, il concorrente è escluso dalla procedura e il suo preventivo non 

verrà valutato. In ogni caso, non è dovuta alcuna sanzione. 

 

CRITERIO DI VALUTAZIONE DELL’OFFERTA 

Sarà oggetto di valutazione la proposta progettuale di gestione contenente i seguenti elementi, di cui il 

RUP terrà conto al fine di individuare la miglior offerta: 
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Elementi di 

valutazione 
Sub-elementi di valutazione Sub-punteggio 

Punte

ggio 

max 

PROPOSTA 

PROGETTUALE 

1.1 

Modalità organizzativa per la gestione dei servizi di 

cui all’oggetto dell’affidamento, con particolare rife-

rimento alle modalità di integrazione con l’Equipe di 

Valutazione Multidimensionale RdC 

Max 30 

90 1.2 

Modalità organizzativa per la gestione dei servizi di 

cui all’oggetto dell’affidamento, con particolare 

riferimento alle modalità di realizzazione 

dell’accompagnamento educativo dei beneficiari 

seguiti 

Max 30 

1.3 

Modalità organizzativa per la gestione dei servizi di 

cui all’oggetto dell’affidamento, con particolare 

riferimento alle modalità di realizzazione degli 

interventi da parte di psicologi e pedagogisti 

Max 30 

SISTEMA DI 

VALUTAZIONE, 

FORMAZIONE E 

AGGIORNAME

NTO 

2.1 

Sviluppo dei sistemi di valutazione in ordine alla 

qualità̀ delle prestazioni/interventi rispetto agli 

interlocutori e ai risultati ottenuti 

Max 5 

10 

2.2 
Piano di formazione e aggiornamento del personale 

impiegato 
Max 5 

TOTALE 100 

 

Offertasociale individua il soggetto aggiudicatario nell’offerente che ha presentato il miglior preventivo, 

tenendo conto della qualità delle condizioni realizzative offerte, come si desumono dalla documentazione 

prodotta. 

L’offerta economica sarà esaminata solo rispetto alla congruità dei costi della manodopera e degli oneri 

della sicurezza e non sarà assegnato alcun punteggio. 

 

MODALITÀ DI ESPLETAMENTO DELLA PROCEDURA E AGGIUDICAZIONE 

Trattandosi di affidamento diretto ex art. 1 c. 2 lett. a) del DL 76/2020, non è applicabile l’individuazione 

delle offerte anomale ex art. 97 c. 3 del D.Lgs. 50/2016, né l’obbligo di nomina della commissione 

giudicatrice ai sensi dell’art. 77 del D.Lgs. 50/2016. 

Inoltre, trattandosi di comparazione qualitativa della proposta progettuale, finalizzata all’affidamento di-

retto ex art. 1 c. 2 lett. a) del DL 76/2020, conv. con L. 120/2020, e s.m.i. i preventivi verranno valutati dal 

RUP, nel rispetto dei criteri che per massima trasparenza e correttezza sono stati predeterminati nella 

presente richiesta. 
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Per volontà di massima trasparenza, sarà effettuata una prima seduta pubblica in data 12 ottobre alle ore 

9.30 presso la sede di Offertasociale, in Piazza Marconi 7/D – Vimercate, durante la quale si procederà 

all’apertura dei plichi pervenute, all’esame della documentazione contenuta nella busta amministrativa, 

all’ammissione dei soggetti partecipanti e alle eventuali esclusioni, fatta salva ogni eventuale richiesta 

documentale alle imprese nell’esercizio del potere di soccorso istruttorio. 

 

Il RUP, in seduta riservata effettuerà la valutazione delle busta tecnica ed economica. 

 

Pur non applicando l’ex art. 97 c. 3 del D.Lgs. 50/2016, nel caso in cui si verifichino preventivi anomali, il 

RUP, si riserva la facoltà di chiedere approfondimenti all’operatore economico. 

 

Offertasociale asc ha facoltà di procedere all’affidamento diretto anche in presenza di una sola proposta, 

purché valutata valida e congrua. 

 

E’ sempre fatta salva la facoltà della stazione appaltante di non procedere all’affidamento. 

 

Offertasociale asc si riserva di non procedere all’affidamento qualora nessun preventivo risultasse conve-

niente, idoneo o rispondenti alle proprie esigenze; inoltre, si riserva di differire, spostare o revocare il 

presente procedimento, senza alcun diritto degli offerenti al rimborso spese o quant’altro. 

 

L’affidamento avverrà con Atto della Direzione e trattandosi di procedura di cui all’art. 1 c. 2 lett. a) del 

DL 76/2020 e s.m.i. previa verifica dell’assenza delle cause di incompatibilità di cui all’art. 80 del D.Lgs. 

50/16 e previa verifica del possesso delle documentate esperienza identiche/analoghe, secondo quanto 

previsto dalle Linee Guida dell’ANAC n. 4/2016. A tal fine, il solo aggiudicatario, ex art. 36 c. 6 del D.Lgs. 

50/16, sarà sottoposto alla verifica di tutti i requisiti di carattere generale e specifici. 

 

Positivamente espletate le verifiche di cui sopra, Offertasociale potrà procedere all’aggiudicazione. E’ 

sempre fatta salva la facoltà di Offertasociale di procedere all’aggiudicazione e all’avvio del contratto in 

via di urgenza, nelle more della conclusione delle verifiche di legge, ai sensi dell’art. 8 c. 1 lett. a) del DL 

76/2020, come conv. con L. 120/2020.  

 

A seguito dell’aggiudicazione, ai fini della stipula del contratto, l’Impresa Aggiudicataria, dovrà far perve-

nire ad Offertasociale, entro la data di stipula del contratto, la seguente documentazione: 

- elenco del personale che verrà impiegato nel servizio con i relativi titoli di studio e tipo di inqua-

dramento contrattuale; 

- comunicazione circa il conto corrente dedicato, ai fini della tracciabilità dei flussi finanziari; 

- copia della polizza di Responsabilità Civile verso Terzi ed Operai prestatori di lavoro (RCT-RCO) 

con quietanza di pagamento; 
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- bollo da € 16,00 per la stipula del contratto mediante corrispondenza secondo l’uso del commer-

cio (se ricorre il caso). 

A seguito della positiva acquisizione della documentazione di cui sopra, Offertasociale procederà alla sti-

pula del contratto mediante corrispondenza, tramite PEC. 

 

Si precisa che con la presente procedura non si attiva una procedura con ricorso al criterio dell’offerta 

economicamente più vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95 c. 2 del D.Lgs. 50/2016, con i conseguenti obblighi 

procedurali previsti dall’art. 77 e 97 del codice, trattandosi di richiesta di preventivi finalizzata ad affida-

mento diretto ex art. 1 c. 2 lett. a) del decreto semplificazione. 

Valgono esclusivamente le norme procedurali semplificate previste nella presente richiesta di preventivo. 

 

NORME DI RINVIO E DI PRECISAZIONE 

Si invitano gli operatori economici partecipanti a tenere presente che: 

- La normativa di riferimento è la seguente: D.L: 76/2020 cov.con L. 120/2020, Linee Guida ANAC 

n. 4 del 26/10/2016, aggiornate con Delibera ANAC n. 206 del 01/03/2018; 

 Si procederà all’aggiudicazione anche in presenza di un solo preventivo valido sempre che sia 

ritenuto congruo e conveniente; 

 Offertasociale asc, ai sensi dell’art. 71 del DPR 445/2000, si riserva la possibilità di verificare la 

veridicità dei dati indicati dall’operatore economico e di richiedere in qualsiasi momento i docu-

menti giustificativi;  

 Il risultato della procedura in oggetto e l’aggiudicazione saranno resi sul sito di Offertasociale; 

 La cessione del contratto è vietata all’Impresa aggiudicataria. Ogni atto contrario è nullo di diritto. 

 Il servizio potrà essere consegnato, sotto riserva di Legge all’aggiudicatario definitivo, che dovrà 

dare immediato corso allo stesso; 

 è possibile ottenere chiarimenti sulla presente procedura mediante la proposizione di quesiti da 

inoltrare tramite la pec ufficio.appalti@offertasociale.legalmail.it non oltre il 03.10.2022; 

- con la presentazione del preventivo è immediatamente obbligato nei confronti di Offertasociale 

asc ad effettuare la prestazione nei modi e nei termini della stessa, per Offertasociale asc il rap-

porto obbligatorio nascerà solo alla sottoscrizione del contratto. 

 

CLAUSOLA DI ADESIONE AL CODICE ETICO 

Il CODICE ETICO, elaborato per esprimere i principi etici e di deontologia che Offertasociale riconosce 

come propri, costituisce lo standard di comportamento di tutti i dipendenti ed i collaboratori interni, dei 

consulenti esterni, contraenti o partner, nonché dei membri degli Organi Istituzionali aziendali. 

Quanto ai collaboratori, consulenti, contraenti o partner l’adesione alle disposizioni e ai principi previsti 

dal CODICE ETICO rappresentano una conditio sine qua non della stipulazione di contratti di qualsiasi 

natura fra l’Azienda e tali soggetti; pertanto le disposizioni approvate costituiscono parte integrante dei 

contratti stessi.  

mailto:ufficio.appalti@offertasociale.legalmail.it
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In ragione di quanto precede, eventuali violazioni da parte dei soggetti terzi dei contenuti del CODICE 

ETICO e conseguentemente delle procedure previste nel MODELLO ORGANIZZATIVO 231, potranno co-

stituire inadempimento delle obbligazioni contrattuali assunte, con ogni conseguenza di legge, anche in 

ordine alla risoluzione del contratto e/o dell’incarico, e potranno comportare il risarcimento dei danni 

subiti da Offertasociale. 

I suddetti documenti sono disponibili e scaricabili dal sito internet di Offertasociale all’indirizzo www.of-

fertasociale.it, nella sezione “AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE, Disposizioni Generali” (www.offertaso-

ciale.it/content/atti-generali). 

Si ricorda infine che i collaboratori, consulenti, contraenti o partner sono tenuti a comunicare all’Organi-

smo di Vigilanza qualunque illecito o violazione egli ravveda o sia in dubbio possa accadere, in ragione a 

quanto previsto nei suddetti Codice Etico e Modello Organizzativo 231. A questo scopo è attivo un indi-

rizzo mail specifico visibile solo dal Presidente dell’Organismo di Vigilanza, al fine di garantire nel modo 

più completo la privacy e l’anonimato del segnalante: odv@offertasociale.it. 

 

TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE 679/16, i dati personali forniti sono raccolti unicamente per la 

l’analisi del preventivo presentato. 

La natura del conferimento dei dati non è facoltativa bensì obbligatoria. Un eventuale rifiuto comporta 

l'impossibilità di stipula del successivo contratto. 

Offertasociale asc si impegna a mantenere la massima riservatezza con riferimento al trattamento dei 

dati personali, dati particolari, dati giudiziari in ottemperanza al Regolamento UE 679/16 (“GDPR”) 

mediante l’adozione di adeguate misure tecniche e organizzative per la sicurezza del trattamento ai sensi 

dell’art. 32 del Regolamento UE 679/16. 

I diritti spettanti all’interessato in relazione al trattamento dei dati sono previsti dagli articoli da 15 a 21 

del Regolamento UE 679/16 e sono: diritto di accesso, diritto di rettifica, diritto alla cancellazione, diritto 

di limitazione al trattamento, obbligo di notifica in caso di rettifica o cancellazione dei dati personali o 

limitazione del trattamento, diritto di opposizione. 

Il Titolare del trattamento dei dati ai sensi art. 4 comma 7 e art. 24 del GDPR è Offertasociale asc con sede 

in Vimercate (MB), Piazza Marconi 7/D. Il Responsabile del Trattamento dei dati ai sensi degli art. 4 comma 

8 e art. 28 del GDPR è il Direttore dell’Azienda. Il Responsabile della Protezione Dati (DPO) ai sensi artt. 

37-38 e 39 del GDPR dell’Azienda è l'Avv. Papa Abdoulaye Mbodj. 

L’elenco aggiornato dei Sub-Responsabili e degli Incaricati Autorizzati al trattamento è custodito presso 

la sede dell’Azienda. 

 

Vimercate, 20 settembre 2022 

 

 Il Responsabile Unico del Procedimento 

 Roberto Zini 

http://www.offertasociale.it/
http://www.offertasociale.it/
http://www.offertasociale.it/content/atti-generali
http://www.offertasociale.it/content/atti-generali
mailto:odv@offertasociale.it.

