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AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA COSTITUZIONE DI UN PARTENARIATO
FINALIZZATO ALLA PRESENTAZIONE ED EVENTUALE ATTUAZIONE DI UNA PROPOSTA PROGETTUALE A VALERE
SUL BANDO “AWVISO PUBBLICO PER IL FINANZIAMENTO DI PROGETTI PER L’INCLUSIONE ATTIVA
E L'INTEGRAZIONE SOCIO-LAVORATIVA DELLE PERSONE CON DISABILITA”

(PRIORITA’ 3 INCLUSIONE SOCIALE - ESO 4.8 — AZIONE H.1. - PR FSE+ 2021-2027)

DGR XI/7501 del 15 dicembre 2022

PREMESSO

Che I'Articolo 19 della Convenzione ONU sui diritti delle persone con disabilita riconosce il diritto alla vita
indipendente ed inclusione nella societa come “il diritto di tutte le persone con disabilita a vivere nella societa,
con la stessa liberta di scelta delle altre persone” prevedendo I'obbligo in capo agli Stati di adottare “misure
efficaci ed adeguate al fine di facilitare il pieno godimento da parte delle persone con disabilita di tale diritto e
la loro piena integrazione e partecipazione nella societa”, in particolare assicurando che “i servizi e le strutture
sociali destinate a tutta la popolazione siano messe a disposizione, su base di uguaglianza con gli altri, delle
persone con disabilita e siano adattate ai loro bisogni”,

Che in linea con le indicazioni strategiche dell’Unione europea, la presente iniziativa co-finanziata dal FSE+
2021-2027 si colloca nel quadro programmatico definito dal Piano di Azione Regionale per le politiche in favore
delle persone con disabilita 2021-2023 (cfr. DGR 5809/2021 e DGR 7192/2022) che, con riferimento
all’obiettivo “sviluppare una vita indipendente rafforzando i legami di comunita” nell’ambito della Macro Area
Inclusione, prevede “investimenti per potenziare interventi flessibili e personalizzati finalizzati al sostegno alla
vita autonoma e all’inclusione sociale, ad integrazione con i servizi del territorio”,

Vista la DGR XI/7501 del 15 dicembre 2022

Che il Programma Regionale Lombardia -Fondo Sociale Europeo Plus 2021-2027 prevede azioni finalizzate al
sostegno dell'inclusione lavorativa per persone in condizioni di vulnerabilita o a rischio di marginalita,
promuovendo, inoltre, linee di intervento finalizzate a:

— Creare opportunita alternative di inclusione lavorativa per le persone con disabilita che non accedono
alle politiche attive del lavoro e misure finanziate nel quadro della Legge n. 68/1999;

— Creare opportunita che vadano oltre al supporto offerto alle persone con disabilita nella fase di
orientamento e di inserimento lavorativo, prevedendo anche un’operativita fatta di strumenti e
soluzioni che ne sostengano la permanenza nel mercato del lavoro attraverso un accompagnamento
della persona con disabilita, delle loro famiglie e delle aziende coinvolte anche successivamente
all'inserimento lavorativo;

— Sostenere la sperimentazione di modelli nuovi e/o innovativi di intervento;

— In generale valorizzare le proposte progettuali capaci di produrre impatti piu capillari sui territori e di
attivare sinergie positive con una rete qualificata di partner locali, pubblici e privati, da coinvolgere
nelle azioni proposte;
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L’AZIENDA SPECIALE CONSORTILE OFFERTASOCIALE

in qualita di Ente Pubblico Territoriale e tramite il Servizio Inserimenti Lavorativi, in qualita di Ente Accreditato
per I'erogazione dei servizi al lavoro ai sensi della disciplina regionale lombarda e capofila di progetto, indice

UN AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

per 'individuazione di soggetti partner per la progettazione di attivita e interventi volti alla partecipazione
allAVVISO PUBBLICO PER IL FINANZIAMENTO DI PROGETTI PER L'INCLUSIONE ATTIVA E L'INTEGRAZIONE
SOCIO-LAVORATIVADELLE PERSONE CON DISABILITA”- Priorita 3 - Inclusione Sociale

Con il presente avviso si definiscono la natura e le specifiche dell'oggetto della progettazione, gli elementi
essenziali per l'individuazione dei soggetti partner, le modalita di lavoro, le indicazioni di natura tecnica e
procedimentale per la partecipazione all'istruttoria.

Il presente avviso ha scopo esplorativo, senza instaurazione di posizioni giuridiche ovvero obblighi negoziali da
parte o nei confronti di Offertasociale ASC, che si riserva la possibilita di sospendere, modificare, revocare o
annullare, in tutto o in parte, il procedimento avviato e di non dar seguito a successivi accordi di partenariato,
senza che i soggetti richiedenti possano vantare alcuna pretesa.

1. Obiettivi e interventi previsti
Attraverso I'Avviso Regione Lombardia, in attuazione dell’art. 4 della Legge Regionale, intende “rafforzare la
capacita del sistema di welfare regionale di promuovere e realizzare il diritto alla vita indipendente attraverso
lo sviluppo di percorsi di inclusione sociale attiva intesi come misure abilitanti di empowerment e di
promozione delle capacita e del protagonismo delle persone con disabilita volte a migliorarne ed accrescerne
le prospettive di occupabilita, occupazione, nonché di partecipazione attiva alla vita della comunita”.
Gli obiettivi attesi da questa progettazione sono in generale:
“I'integrazione tra le politiche attive del lavoro e le politiche di inclusione attiva (sistema regionale dei
servizi sociali e socio-sanitari) dirette alle persone con disabilita per accrescerne gli esiti occupazionali
e di partecipazione sociale, incoraggiando la ricomposizione dell’offerta dei servizi e delle risorse
finanziarie, anche nel quadro della promozione del futuro Fondo Unico per la Disabilita”;

— “la modernizzazione e I'innovazione delle politiche e delle misure (di istruzione, formazione, lavoro e
dei servizi sociali e socio-sanitari) volte ad accrescere I'occupabilita, I'occupazione e la partecipazione
sociale delle persone con disabilita attraverso una rafforzata cooperazione strategica e operativa con
la rete dei “servizi di prossimita” generati dal territorio grazie all’azione degli Enti del terzo settore e
dell’associazionismo familiare e rappresentativo delle persone con disabilita (secondo welfare)”;

—  “l'accesso delle persone con disabilita piu a rischio di esclusione ad opportunita di partecipazione
attiva alla vita di comunita, in particolare attraverso misure di attivazione non focalizzate solo su
obiettivi di immediato inserimento lavorativo ma anche di empowerment, stimolando processi di
sperimentazione di nuove collaborazioni e alleanze (tra attori del pubblico e del privato profit e non
profit) per la attivazione di “nuove forme” di lavoro e di attivita produttive di valore sociale”;

— “parita di accesso a un sistema diffuso di servizi a sostegno dei progetti di vita indipendente e
inclusione assicurando livelliomogenei di presa in carico multidisciplinare e multidimensionale su tutto
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il territorio regionale, rafforzando la capacita di azione e integrazione della rete dei servizi territoriali,
degli enti del terzo settore e dell’associazionismo familiare e rappresentativo delle persone con
disabilita”.
Nello specifico, il partenariato, intende muoversi in azioni che saranno all’interno della Linea di intervento —
Laboratori per le abilita e la partecipazione attiva e Linea di intervento 3 - Ecosistemi delle relazioni per
I'inclusione attiva.
Linea di intervento 1: proporre una nuova formula di tirocinio che possa favorire persone di difficile
inserimento lavorativo per le quali I'attivita lavorativa puo svolgersi solo in un contesto protetto, capace di
valorizzare al meglio le competenze del singolo e di offrire un contesto facilitante, nella consapevolezza che il
mercato del lavoro attuale richiede una forza lavoro complessa e diversificata per capacita ed attitudini;
Linea di intervento 3: creazione di un servizio che favorisca spazi e attivita strutturate di gestione del tempo

libero per persone afferenti al SIL promuovendo le pari opportunita, la non discriminazione, la partecipazione
attiva alla vita di comunita e migliorare I'occupabilita.

2. Soggetti invitati a presentare istanza di partecipazione

In linea con quanto previsto dalle politiche di inclusione delle fasce piu fragili della popolazione di
Offertasociale e del SIL e dall’Avviso sull’inclusione socio lavorativa di Regione Lombardia, possono presentare
istanza per I'avviso pubblico i soggetti indicati a pag. 7 e pag. 8 dell’Avviso Pubblico per il Finanziamento di
progetti per l'inclusione attiva e l'integrazione socio lavorativa delle persone con disabilita reperibile al
seguente link https://www.fse.regione.lombardia.it/wps/portal/PROUE/FSE-2021-
2027/bandi/DettaglioBando/Agevolazioni/decreto-3132-2023-inclusione-attiva-integrazione-socio-

lavorativa-persone-disabilita

3. Dotazione finanziaria

L’Avviso pubblico sopra richiamato prevede 'assegnazione di un finanziamento per ogni progetto che non
potra essere superiore all’'80% del costo totale ammissibile. Il cofinanziamento a carico dei soggetti beneficiari
e di almeno il 20% del costo del progetto.

[l contributo pubblico richiesto a sostegno dei progetti dovra rispettare il seguente parametro:

non potra essere inferiore a € 150.000,00 e superiore a € 200.000,00 per progetto, con una durata temporale
compresatrail8ei24 mesi.

[l contributo sara assegnato tramite procedura valutativa a graduatoria a livello regionale.

4, Requisiti di ammissione per la presentazione di istanza di partecipazione
A) Requisiti di ordine generale:

— Non trovarsi in alcuna delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del D.Lgs. 50/2016, in quanto
compatibili, e in ogni altra situazione soggettiva che possa determinare |'esclusione dalla presente
selezione e/o I'incapacita a contrattare con la Pubblica Amministrazione;

— Insussistenza nei confronti dei soggetti individuati dall'art. 85 del D.Lgs. n. 159/2011 e ss.mm.ii., di
cause di decadenza, di divieto o di sospensione di cui all’art. 67 e tentativi di infiltrazione mafiosa di
cui all’art. 84, comma 4, dello stesso D.Lgs. n. 159/2011;
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B) Requisiti di carattere tecnico professionale
— di possedere una documentata esperienza, in almeno uno dei seguenti ambiti di intervento:
o esperienza almeno triennale nell'ambito del presente Awviso, con gestione di interventi
individualizzati rivolti a persone con disabilita particolarmente grave;
o aver effettuato nell’ultimo triennio inserimenti lavorativi (assunzioni/ tirocini) di categorie
protette;
— avere avuto esperienza nel territorio afferente al Distretto Socio-sanitario di ASST Brianza;
— disporre di personale con titolo di Laurea almeno triennale in Scienze dell’'Educazione o titolo di Laurea
equipollente, all'interno del gruppo di lavoro previsto per la partecipazione al progetto.

C) Modalita di presentazione dell’istanza di partecipazione
L'istanza di partecipazione (Allegato 1 — Manifestazione di interesse), deve essere firmata in originale (per
consegna a mano) o digitalmente (per invio elettronico PEC) dal/i legale/i rappresentante/i o da altri soggetti
debitamente autorizzati, corredata dalla fotocopia dei documenti di identita in corso di validita di chi
sottoscrive |'istanza e completa dei seguenti allegati:

1) Dichiarazione sostitutiva di certificazione — Allegato 2;

2) Requisiti onorabilita — Allegato 3.

L'istanza e tutti i relativi allegati dovranno essere firmati, a pena di esclusione, da parte del legale
rappresentante o da altri soggetti debitamente autorizzati: in caso di trasmissione della documentazione via
pec, la documentazione, a pena di esclusione, dovra essere firmata digitalmente mentre in caso di
presentazione a mano la medesima documentazione dovra presentare firma olografa.

Si rammenta la responsabilita penale cui siincorre in caso di dichiarazioni mendaci. Offertasociale effettuera,
ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000, idonei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive.

A pena di esclusione, l'istanza di partecipazione, corredata di tutti gli allegati sopra indicati, deve essere
inoltrata:
— amezzo PEC al seguente indirizzo ufficio.appalti@offertasociale.legalmail.it;

in alternativa
— consegnata a mano dalle ore 9:00 alle ore 13:00 — dal lunedi al venerdi — direttamente presso gli uffici di
Offertasociale asc in P.zza Marconi 7/D — CAP. 20871 — Vimercate (MB).

ENTRO E NON OLTRE LE ORE 12.00 DEL 15.05.2023
5. Procedure di selezione dei partner e modalita di attuazione
Offertasociale esamina le istanze di partecipazione ricevute e comunica ai richiedenti 'ammissione o

I'esclusione alla successiva fase di progettazione, entro il 15.05.2023.

| soggetti individuati come partner costituiscono un gruppo di lavoro, coordinato dal SIL di Offertasociale in

qualita di soggetto Capofila, per la redazione del Progetto finale. Gli incontri di progettazione si svolgeranno
nelle seguenti date: 16.05.2023 — 18.05.2023 — 22.05.2023 presso gli uffici siti in Largo Europa 6, 20871
Vimercate (MB).
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6. Modalita di sviluppo dell’istruttoria per la valutazione delle candidature e delle azioni progettuali
Per la valutazione delle candidature e delle azioni progettuali si procedera a:

1. verifica delllammissibilita dei soggetti che hanno manifestato il loro interesse a partecipare alla
selezione, sulla base dei “Requisiti di ammissione generali per la presentazione d’istanza di
partecipazione”;

2. individuazione dei soggetti con cui si procedera nella seconda fase.

Nella seconda fase si procedera alla progettazione condivisa tra il SIL di Offertasociale e i Referenti degli Enti
individuati come partner. L'attivita di progettazione prende a riferimento la bozza di proposta sulle Linee 1 e
3 e il partneriato procede alla loro discussione critica, alla definizione di variazioni e integrazioni e alla
definizione degli aspetti esecutivi, in particolare:
1. definizione analitica e di dettaglio degli obiettivi da conseguire;
2. definizione specifica delle azioni previste nelle proposte di azioni progettuali, dei costi e della
ripartizione dei costi sugli interventi;
3. modalita di raccordo, coinvolgimento e partenariato con i soggetti pubblici e privati del territorio,
con cui realizzare il progetto;
4. stesura del piano economico definitivo.
La proposta progettuale, prima della presentazione formale a Regione Lombardia, dovra essere presentata
all’Ufficio di Collocamento Mirato, che dovra condividerne gli obiettivi e manifestare la volonta di collaborare
con il partenariato di progetto.
In caso di approvazione del progetto da parte di Regione Lombardia, Offertasociale si riserva di chiedere ai
soggetti partner, in qualsiasi momento, la rivalutazione delle attivita progettate e I’eventuale rimodulazione
del budget, per procedere all'integrazione e alla diversificazione delle tipologie di intervento alla luce delle
modifiche/integrazioni della programmazione.

7. Erogazione risorse soggetti partner

Offertasociale, nel caso in cui il progetto sia ammesso e finanziato da parte di Regione Lombardia, stipulera
I’Accordo di partenariato con i soggetti partner come previsto dal Bando Regionale. La sottoscrizione
dell’accordo di partenariato e I'atto formale di avvio delle attivita e della relativa liquidazione delle risorse.

8. Obblighi dei soggetti partner

| soggetti individuati come partner in seguito alla selezione, si impegnano a:
— rispettare le indicazioni contenute nel presente Awviso;
— comunicare al Capofila ogni variazione dei dati indicati nell’istanza di partecipazione;
— partecipare attivamente in modo collaborativo alla stesura di un progetto definitivo.

Nel caso in cui il progetto finale sia ammesso e finanziato da parte di Regione Lombardia, i soggetti partner si
impegnano sin da ora a:
— realizzare le attivita progettuali secondo quanto previsto nell’Accordo di partenariato e nel progetto
condiviso;
— monitorare e valutare l'lavanzamento delle proprie azioni progettuali e delle iniziative realizzate

5

Azienda territoriale per i servizi alla persona dei Comuni:

Agrate Brianza - Aicurzio - Arcore - Basiano - Bellusco - Bernareggio - Burago di Molgora - Busnago - Camparada - Caponago - Carnate .
Cavenago di Brianza - Concorezzo - Cornate d’Adda - Correzzana - Grezzago - Lesmo - Masate - Mezzago - Ornago - Pozzo d’Adda

Roncello - Ronco Briantino - Sulbiate - Trezzano Rosa - Trezzo sull’Adda - Usmate Velate - Vaprio d’Adda - Vimercate



® Offertasociale - azienda speciale consortile
Piazza Marconi 7/D 20871 Vimercate MB Lo

. M
Tel. 039. 6358067 < Fax 039.6358070 Uty
Y f f ertasocia 1 € www.offertasociale.it « info@offertasociale.it ,,,,:"
® PEC offertasociale@legalmail.it Ag»‘/&‘,,;;
C.F. e P.IVA 03743620969 Z 6’(‘/'r//,lf
@,

attraverso strumenti condivisi e nel rispetto della tempistica prevista dal soggetto capofila;

— concorrere al co-finanziamento e alla copertura economica del progetto come previsto dal bando;

— comunicare ogni variazione riguardante la realizzazione del progetto;

— trasmettere a Offertasociale - secondo le scadenze previste dall’Accordo di partenariato- la
documentazione giustificativa contabile del progetto attivato;

— per tutto cid qui non specificato, rispettare integralmente quanto previsto dall’Avviso

9. Trattamento dati personali

Il trattamento dei dati personali, particolari e giudiziari sara effettuato secondo le previsioni del Regolamento
UE 679/16.

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE 679/16, i dati personali forniti sono raccolti unicamente per la finalita
descritte nel presente avviso. La natura del conferimento dei dati non & facoltativa bensi obbligatoria. Un
eventuale rifiuto comporta I'impossibilita di procedere alla valutazione della manifestazione di interesse e per
le formalita ad essa connesse.

Nell’'ambito dell’esame delle manifestazioni di interesse, Offertasociale si impegna a mantenere la massima
riservatezza con riferimento al trattamento dei dati personali, dati particolari, dati giudiziari in ottemperanza
al Regolamento UE 679/16 (“GDPR”), mediante I'adozione di adeguate misure tecniche e organizzative per la
sicurezza del trattamento ai sensi dell’art. 32 del Regolamento UE 679/16.

| diritti spettanti all'interessato in relazione al trattamento dei dati sono previsti dagli articoli da 15 a 21 del
Regolamento UE 679/16 e sono: diritto di accesso, diritto di rettifica, diritto alla cancellazione, diritto di
limitazione al trattamento, obbligo di notifica in caso di rettifica o cancellazione dei dati personali o limitazione
del trattamento, diritto di opposizione.

[l Titolare del trattamento dei dati ai sensi art. 4 comma 7 e art. 24 del GDPR e Offertasociale asc con sede in
Vimercate (MB), Piazza Marconi 7/D.

Il Responsabile del Trattamento dei dati ai sensi degli art. 4 comma 8 e art. 28 del GDPR ¢ il Direttore
dell’Azienda.

Il Responsabile della Protezione Dati (DPO) ai sensi artt. 37-38 e 39 del GDPR dell’Azienda & I'Avv. Papa
Abdoulaye Mbodj.

'elenco aggiornato dei Sub-Responsabili e degli Incaricati Autorizzati al trattamento & custodito presso la sede
dell’Azienda.

10. Pubblicazione, informazioni e contatti
Il presente annuncio, con tutti i suoi allegati, & disponibile sul sito www.offertasociale.it.

Ulteriori richieste di  chiarimento  dovranno  essere indirizzate tramite casella mail:
ufficio.appalti@ offertasociale.legalmail.it

Vimercate, 8 maggio 2023
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