
 

 

1 

 

 
 
 

AVVISO 
CONTRIBUTI PER L’AVVIO E IL POTENZIAMENTO DEL SERVIZIO DI TAGESMUTTER 

5 AMBITI TERRITORIALI DI MONZA E BRIANZA 
 

Progetto Family Hub 3.0  
Cup – J49E20000520005 

 

“L’iniziativa è promossa e finanziata da Regione Lombardia 
a supporto degli interventi di conciliazione famiglia - lavoro” - DGR 2398/2019 

 

Ai sensi della DGR 2398/19 a valere sul "Bando per Alleanze Locali per la Conciliazione Famiglia 

Lavoro” è stato ammesso a finanziamento il Progetto Family Hub 3.0, per gli Ambiti territoriali 

di Monza e Brianza. 

Tra le azioni progettuali rientra l’erogazione di contributi per l’avvio e il potenziamento di 

interventi di conciliazione tramite i servizi di Tagesmutter, quale strumento che, attraverso la 

qualificazione dei servizi aggiuntivi e l’abbattimento della soglia di accesso per le famiglie 

residenti, può rendere più compatibili i tempi lavorativi con il compito di cura dei minori, 

aumentando le risorse a disposizione della famiglia. 

 
1- Oggetto  

Saranno messi a disposizione dei fondi per sostenere il potenziamento tramite l’avvio del servizio 
di Tagesmutter nel territorio, servizi innovativi con personale appositamente formato che svolge 
attività educative e di cura a uno o più bambini presso il proprio domicilio rispondendo, in maniera 
flessibile e ottimale, alle esigenze delle famiglie. 
 

Il contributo ha come finalità: 

• favorire la diffusione della cultura della conciliazione, attraverso la promozione di servizi 
innovativi, 

• potenziare e diffondere i servizi di conciliazione sempre più funzionali alle specifiche 
esigenze delle famiglie in termini di fasce orarie, organizzazione di gruppi educativi e dei 
luoghi in relazione alle nuove modalità di lavoro dei genitori lavoratori,  

• sostenere le famiglie, con genitori lavoratori e figli in età scolare, attraverso l’offerta di 
     servizi innovativi, favorenti la conciliazione dei tempi lavorativi con le necessità di cura 

• la promozione dell’accesso ai servizi a sostegno della genitorialità, intesi come strumenti 
di Conciliazione tra vita lavorativa e vita familiare. 

 

2 – Risorse assegnate  

L’iniziativa rientra nell’ambito delle azioni previste dal progetto Family Hub 3.0, che mira a 

realizzare interventi per valorizzare le politiche di conciliazione a livello provinciale. È stato 
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previsto uno stanziamento pari a € 3.000 per tutta la provincia di Monza e Brianza, equamente 

suddiviso tra i 5 Ambiti territoriali. 

I beneficiari avranno diritto a un contributo pari 300.00€ (una tantum), previa presentazione 

della documentazione richiesta. I contributi saranno erogati tramite bonifico bancaria intestato 

al richiedente fino a esaurimento fondi e farà fede l’ordine di arrivo delle domande.  

 

3 – Periodo riconosciuto per l’ottenimento del contributo 
Saranno ammesse richieste di contributo relative all’avvio di nuovi servizi di Tagesmutter nel 

periodo compreso tra il 30/01/2021 al 15/06/2022. 

 
 
4 - Requisiti di ammissibilità 

All’atto della presentazione della domanda il richiedente dovrà dichiarare i seguenti requisiti di 
ammissibilità: 

✓ essere residenti in uno dei Comuni della Provincia di Monza e Brianza; 
✓ certificato di qualifica Tagesmutter rilasciato da enti di formazione accreditati; 

 

5 – Presentazione della domanda  

La domanda di accesso al contributo (vedi allegato A) con la documentazione richiesta dovrà 
essere presentata secondo le seguenti modalità: 
 

• tramite invio con posta elettronica certificata PEC, all’indirizzo 

email:  accreditamento@offertasociale.legalmail.it con OGGETTO: avviso servizio di 

Tagesmutter. 

• Spedizione postale: Raccomandata A/R al seguente indirizzo: Offertasociale ASC, Ufficio di 

Piano, Piazza Marconi 7/D, 20871 Vimercate (MB). Non farà fede la data di spedizione, ma 

unicamente l’effettivo recapito alla sede dell’Azienda a cui non potrà essere imputato 

l’eventuale ritardo nel recapito. 

• Mediante consegna diretta a Offertasociale asc - Segreteria, Piazza Marconi 7/D, Vimercate 

(20871-MB).  

Le domande dovranno pervenire ad Offertasociale entro il 22/07/2022. 

Il contributo sarà erogato soltanto se tutta la documentazione presentata sarà completa e non 
sarà possibile integrare la documentazione dopo il 22/07/2022. 
 
Le domande verranno accolte in ordine di arrivo; i contributi saranno erogati in base alla data di 

presentazione della domanda, fino ad esaurimento delle risorse.  
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Alla domanda è necessario allegare:  

✓ copia non autenticata del documento d’identità e il codice fiscale in corso di validità del 
richiedente; 

✓ certificato di qualifica Tagesmutter rilasciato da enti di formazione accreditati; 

6- Riferimenti  

In caso di necessità di chiarimenti rispetto al bando è possibile contattare:  

Referente Progetto Family Hub 3.0 Offertasociale 

Ilaria Paleari 

Indirizzo mail: progettimisure@offertasociale.it 

 
7 - Incompatibilità 

Il contributo non è cumulabile con altre misure che prevedano rimborsi per la stessa finalità, 

come da dichiararsi nella domanda di assegnazione del contributo. 

 

8- Trattamento Dati 

Il trattamento dei dati personali, particolari e giudiziari sarà effettuato secondo le previsioni del 
Regolamento UE 679/16. 
La finalità del trattamento dei dati è: l’esame delle richieste di contributo per l’avvio e il 
potenziamento dei servizi di Tagesmutter nell’ambito del progetto FAMILY HUB 3.0 – CUP 
J49E20000520005– Bando per Alleanze Locali per la Conciliazione Famiglia Lavoro D.G.R 5969/16 
e D.G.R 1017/18 – nei 5 Ambiti Territoriali di Monza e Brianza. 
Nell’ambito dell’esame delle domande, Offertasociale si impegna a mantenere la massima 
riservatezza con riferimento al trattamento dei dati personali, dati particolari, dati giudiziari in 
ottemperanza al Regolamento UE 679/16 (“GDPR”) mediante l’adozione di adeguate misure 
tecniche e organizzative per la sicurezza del trattamento ai sensi dell’art. 32 del Regolamento UE 
679/16. 
La natura del conferimento dei dati non è facoltativa bensì obbligatoria. Un eventuale rifiuto 
comporta l’impossibilità di procedere alla valutazione della domanda di ammissione all’albo e delle 
formalità ad essa connesse. 
I diritti spettanti all’interessato in relazione al trattamento dei dati sono previsti dagli articoli da 
15 a 21 del Regolamento UE 679/16 e sono: diritto di accesso, diritto di rettifica, diritto alla 
cancellazione, diritto di limitazione al trattamento, obbligo di notifica in caso di rettifica o 
cancellazione dei dati personali o limitazione del trattamento, diritto di opposizione. 
 dati potranno essere comunicati a: Regione Lombardia, ATS Brianza, Comuni dei 5 Ambiti 
Territoriali di Monza e Brianza e a tutti i partner di Progetto. 
Il Titolare del trattamento dei dati ai sensi art. 4 comma 7 e art. 24 del GDPR è Offertasociale con 
sede in Vimercate (MB), Piazza Marconi 7/D. 

Il Responsabile del Trattamento dei dati ai sensi degli art. 4 comma 8 e art. 28 del GDPR è il 
Direttore. 
Il Responsabile della Protezione Dati (DPO) ai sensi art. 37 del GDPR di Offertasociale è l'Avv. Papa 
Abdoulaye Mbodj. 
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L’elenco aggiornato dei Sub-Responsabili e degli Incaricati Autorizzati al trattamento è custodito 
presso la sede dell’Azienda. 
 
ALLEGATI: 
 
ALLEGATO A) DOMANDA di accesso al contributo 
 
 
Vimercate, 27/06/2022 


