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GESTIONE AZIENDALE GENERALE - ATTO DIRETTIVO n. 89 del 6 maggio 2024 

 

OGGETTO: AFFIDAMENTO, A I-ELLE CAR S.R.L., DELLA DEMOLIZIONE DELL’AUTOMEZZO PEUGEOT 

207, TARGATO ED305BT, DI PROPRIETA’ DI OFFERTASOCIALE ASC 

CIG B18601D2C5 

DECISIONE DI CONTRARRE PER AFFIDAMENTO DIRETTO 
 

 

IL  DIRETTORE 

 

Vista la deliberazione dell’Assemblea generale del 21 marzo 2024, con la quale è stato approvato il 

bilancio previsionale 2024 

 

Rilevato che Offertasociale asc è proprietaria dell’automezzo Peugeot WCKFT0, telaio 

VF3WCKFT0AT019988, targata ED305BT, certificato di proprietà 10/A070004R, immatricolata in data 

30.09.2010, in uso ai dipendenti del Servizio Inserimenti Lavorativi (SIL); 

 

Appurato che l’automezzo sopraccitato, ormai vecchio e obsoleto, a seguito di un incidente stradale è 

stato gravemente danneggiato e gli interventi di riparazione risulterebbero troppo onerosi; 

 

Considerato che ai sensi e per effetto dell’articolo 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023 è possibile 

disporre l’affidamento diretto degli appalti di servizi e forniture di importo inferiore a € 140.000,00; 

 

Considerato che l’importo del presente affidamento (inferiore ad € 140.000,00) non comporta 

l’obbligo del preventivo inserimento nel programma triennale degli acquisti di forniture e servizi di cui 

all’art. 37 del D.Lgs. 36/2023; 

 

Appurato che: 

 ai sensi dell’art. 58 del D.Lgs. 36/2023, che l’affidamento, peraltro già accessibile dato 

l’importo non rilevante, non è suddivisibile in lotti; 

 ai sensi dell’art. 54, comma 1, secondo periodo, del D.Lgs. 36/2023, che agli affidamenti diretti 

non è applicabile quanto disposto in ordine all’esclusione automatica delle offerte anomale; 

 che, in tema di imposta di bollo in materia di contratti pubblici, si rende applicabile quanto 

disposto all’allegato I.4 del D.Lgs. 36/2023; 

 in deroga all’articolo 11 comma 2 del D.Lgs. 36/2023, trattandosi di affidamento di valore 

inferiore a € 5.000,00, non è necessario indicare il CCNL applicato al personale dipendente; 

 

Rilevato, preliminarmente, come le prestazioni di cui in oggetto non possano rivestire un interesse 

transfrontaliero certo, secondo quanto previsto dall’articolo 48, comma 2, del Decreto Legislativo 

36/2023, in particolare per il suo modesto valore, assai distante dalla soglia comunitaria; 

 

https://www.luigifadda.it/imposta-bollo-codice-contratti/
https://www.luigifadda.it/interesse-transfrontaliero/
https://www.luigifadda.it/interesse-transfrontaliero/


 
 

Offertasociale - azienda speciale consortile per i servizi alla persona - Vimercate 
 

 

Pag. 2 di 4 
 

Dato atto che, a seguito del sinistro occorso in data 27 febbraio 2024, l’automezzo è fermo presso I-

Elle Car S.R.L. di Bellusco, il quale ha quantificato le spese di demolizione in € 150,00 + Iva, più 

eventuali spese attualmente non prevedibili; 

 

Preso atto che il RUP ha valutato il costo coerente con il servizio richiesto e con le risorse a 

disposizione; 

 

Precisato che con riferimento a quanto disposto dall’art. 53, comma 4, del D.Lgs. 36/2023, si ritiene di 

non richiedere la garanzia definitiva per l’esecuzione delle prestazioni in parola, in considerazione del 

ridotto valore economico delle stesse; 

 

Dato atto che ai sensi dell’art. 50 comma 1, lett. b) D.Lgs. 36/2023 l’affidatario è in possesso di 

esperienze pregresse idonee alla esecuzione della prestazione richiesta; 

 

Preso atto della regolarità contributiva del DURC (Documento Unico di Regolarità Contributiva) on-line 

e della verifica del casellario ANAC (annotazioni riservate) di I-Elle Car S.r.l., Codice Fiscale 

03472170962; 

 

Dato atto che per il presente affidamento è acquisito il CIG B18601D2C5; 

 

Dato atto dell'avvenuta applicazione al presente procedimento dei principi di risultato, fiducia, accesso 

al mercato, buona fede, tutela dell'affidamento; 

 

Accertato che si rispetta il principio di rotazione come imposto dall’articolo 49 del D.Lgs. 36/2023, visto 

che l’affidatario non ha eseguito servizi per Offertasociale; 

 

Richiamato l’art. 17, comma 2, del D.Lgs. n. 36/2023 il quale prevede che, in caso di affidamento 

diretto, la decisione a contrarre individua l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni 

della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità 

economico-finanziaria e tecnico-professionale; 

 

Dato atto che il presente provvedimento assume la valenza della decisione di contrarre di cui all’art. 

17, comma 1 e 2, D.Lgs. 36/2023 e sono individuati i seguenti elementi essenziali per l'affidamento in 

oggetto; 

 oggetto dell’affidamento: Demolizione dell’automezzo Peugeot 207, targato ED305BT, di 

proprietà di Offertasociale asc; 

 importo: € 150,00 + Iva 22%, a cui aggiungere eventuali altre spese non prevedibili; 

 fornitore: I-Elle Car S.r.l., con sede legale in Via Circonvallazione 47 – 20882 Bellusco (MB), 

Codice Fiscale e P.Iva 03472170962; 

 modalità di scelta del contraente: affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 del D.Lgs. 36/2023; 
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 ragione della scelta del contraente: soggetto individuato in quanto officina prossima al luogo 

del sinistro; 

 clausole ritenute essenziali: quelle contenute nella corrispondenza intercorsa tra le parti; 

 

Visti il D.Lgs. 36 del 31.03.2023, il D.Lgs. n. 267/2000 e lo Statuto dell’Azienda; 

 

Vista la deliberazione dell’Assemblea dei Sindaci n. 20 del 04.04.2024 con la quale è stato nominato 

Direttore dell’azienda speciale il Dott. Fabio Guerri, assegnandogli i compiti e le attribuzioni specifiche 

di funzione; 

 

In conseguenza a tutto quanto dichiarato in premessa, il Direttore, in virtù dei compiti attribuiti 

 

DETERMINA 

 

Per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono tutte riportate quale parte integrante e 

sostanziale del presente provvedimento: 

 

 di affidare, per le motivazioni esplicitate in preambolo, ai sensi dall’art. 50 c. 1, lett. b) del 

D.Lgs. 36/2023, mediante affidamento diretto a I-Elle Car S.r.l., con sede legale in Via 

Circonvallazione 47 – 20882 Bellusco (MB), Codice Fiscale e P.Iva 03472170962, le attività di 

demolizione dell’automezzo Peugeot 207, targato ED305BT, di proprietà di Offertasociale asc, 

per un importo € 150,00 + Iva 22%, a cui aggiungere eventuali altre spese non prevedibili (euro 

centocinquanta/00) + Iva 22%; 

 

 che la demolizione potrà avvenire dal 6 maggio 2024; 

 

 di provvedere, a seguito di ricezione del certificato di demolizione, all’eliminazione 

dell’automezzo targato ED305BT dall’inventario di Offertasociale asc; 

 

 di nominare quale Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023, 

la Dott.ssa Daniela Gatti e che la stessa non si trova in alcuna delle ipotesi di conflitto 

d’interessi previste dalla disciplina applicabile; 

 

 di dare atto che il CIG relativo all’affidamento è B18601D2C5; 

 

 di dare atto della regolarità contributiva del DURC di I-Elle Car S.r.l., C.F. 03472170962, con 

scadenza validità al 29.05.2024; 

 

 di procedere alla liquidazione della spesa previa presentazione di regolare fattura e 

accertamento della regolarità delle prestazioni effettuate e con pagamento sul conto dedicato 
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per l’affidamento in oggetto, come comunicato dall’affidatario, nel rispetto della Legge n. 

136/2010 sulla tracciabilità dei flussi finanziari; 

 

 di demandare al RUP gli adempimenti in materia di comunicazione e trasparenza di cui agli artt. 

20 e 23 del D.Lgs. 36/2023, compresa la pubblicazione dell’avviso sui risultati delle procedure di 

affidamento ai sensi dell’art. 50, comma 9 del D.Lgs. 36/2023; 

 

 di reperire le risorse per l’anno 2024, a copertura della spesa, nel Centro di costo Tav. 9 Servizi 

Inserimenti Lavorativi (SIL). 

 

 

 Il Direttore 

 Fabio Guerri 


