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GESTIONE AZIENDALE GENERALE - ATTO DIRETTIVO n. 79 del 22 aprile 2024

OGGETTO:  AFFIDAMENTO, A RYANAIR DAC, PER L'ACQUISTO DI BIGLIETTI AEREI PER SOGGIORNO
ESTIVO DEGLI UTENTI ED EDUCATORI DEL SERVIZIO INSERIMENTI LAVORATIVI (SIL)
VIVAIO
CIG B15F6DE4AA
DECISIONE DI CONTRARRE PER AFFIDAMENTO DIRETTO

IL DIRETTORE

Vista la deliberazione dell’Assemblea generale del 21 marzo 2024, con la quale & stato approvato il
bilancio previsionale 2024;

Considerato che Offertasociale gestisce il servizio denominato SIL (Servizi Inserimento Lavorativo)
Vivaio che ha lo scopo di preparare all’esperienza lavorativa giovani ragazzi e ragazze (eta 18/23 anni
circa), provenienti da percorsi scolastici vari (CFPH, SFA, Scuole Superiori, ecc.) con certificazione di
invalidita civile oppure che si trovano nelle condizioni per ottenere tale certificazione;

Considerato che il gruppo accoglie una decina di ragazzi che hanno espresso bisogni formativi, affettivi
e di crescita, favorendo la maturazione complessiva della loro personalita e la progressiva acquisizione
della capacita lavorativa fino al raggiungimento dei requisiti necessari per il passaggio all’'inserimento
lavorativo vero e proprio;

Considerato che tra le finalita del servizio SIL Vivaio vi sono obiettivi legati alla socializzazione e
autonomizzazione nelle attivita quotidiane e sono previsti dei soggiorni estivi per implementare tali

competenze;

Preso atto che ¢ stata individuata come meta per il soggiorno estivo la citta di Crotone per il periodo
dal 27 maggio al 1° giugno 2024;

Valutato che da una ricerca sul web risulta pil economico il viaggio in aereo che con il treno;

Considerato che ai sensi e per effetto dell’articolo 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023 e possibile
disporre I'affidamento diretto degli appalti di servizi e forniture di importo inferiore a € 140.000,00;

Considerato che l'importo del presente affidamento (inferiore ad € 140.000,00) non comporta
I'obbligo del preventivo inserimento nel programma triennale degli acquisti di forniture e servizi di cui

all’art. 37 del D.Lgs. 36/2023;

Appurato che:
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— ai sensi dell’art. 58 del D.Lgs. 36/2023, che I'affidamento, peraltro gia accessibile dato
I'importo non rilevante, non & ulteriormente suddivisibile in lotti;

— aisensi dell’art. 54, comma 1, secondo periodo, del D.Lgs. 36/2023, che agli affidamenti diretti
non & applicabile quanto disposto in ordine all’esclusione automatica delle offerte anomale;

— che, in tema di imposta di bollo in materia di contratti pubblici, si rende applicabile quanto
disposto all’allegato 1.4 del D.Lgs. 36/2023;

— in deroga all’'articolo 11 comma 2 del D.Lgs. 36/2023, trattandosi di affidamento di valore
inferiore a € 5.000,00, non e necessario indicare il CCNL applicato al personale dipendente;

Considerato che il costo del suddetto servizio & paria € 1.338,49 + lva 10%;

Valutato che Offertasociale valuta favorevolmente il prezzo dei biglietti dei voli proposto da Ryanair
DAC con sede legale in Airside Business Park, citta Swords (Dublino — Irlanda);

Dato atto dell'avvenuta applicazione al presente procedimento dei principi di risultato, fiducia, accesso
al mercato, buona fede, tutela dell'affidamento e rotazione;

Dato atto che ai sensi dell’art. 50 comma 1, lett. b) D.Lgs. 36/2023 I'affidatario & in possesso di
esperienze idonee alla esecuzione della prestazione richiesta;

Dato atto che per il presente affidamento e acquisito il CIG BISFEDE4AA;

Precisato che con riferimento a quanto disposto dall’art. 53, comma 4, del D.Lgs. 36/2023, si ritiene di
non richiedere la garanzia definitiva per I'esecuzione del servizio in parola, in considerazione del
ridotto valore economico dello stesso;

Richiamato I'art. 17, comma 2, del D.Lgs. n. 36/2023 il quale prevede che, in caso di affidamento
diretto, la decisione a contrarre individua 'oggetto, I'importo e il contraente, unitamente alle ragioni
della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacita
economico-finanziaria e tecnico-professionale;

Dato atto che il presente provvedimento assume la valenza della decisione di contrarre di cui all’art.
17, comma 1 e 2, D.Lgs. 36/2023 e sono individuati i seguenti elementi essenziali per I'affidamento in
oggetto:

— oggetto dell’affidamento: Acquisto di biglietti aerei per utenti ed educatori del SIL Vivaio;

— importo: € 1.338,49 + lva 10%;

— fornitore: Ryanair DAC con sede legale in Airside Business Park, citta Swords (Dublino — Irlanda)

- P.IVA 08060470963;
— modalita di scelta del contraente: affidamento diretto ai sensi dell'art. 50 del D.Lgs. 36/2023;
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— ragione della scelta del contraente: soggetto individuato mediante ricerche su siti web
specializzati in voli aerei;

Visti il D.Lgs. 36 del 31.03.2023, il D.Lgs. n. 267/2000 e lo Statuto dell’Azienda;

Vista la deliberazione dell’Assemblea dei Sindaci n. 20 del 04.04.2024 con la quale & stato nominato
Direttore dell’azienda speciale il Dott. Fabio Guerri, assegnandogli i compiti e le attribuzioni specifiche
di funzione;

In conseguenza a tutto quanto dichiarato in premessa, il Direttore, in virtl dei compiti attribuiti

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono tutte riportate quale parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento:

— i affidare, ai sensi dall’art. 50 c. 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023, mediante affidamento diretto, a
Ryanair DAC con sede legale in Airside Business Park, citta Swords (Dublino — Irlanda) - P.IVA
08060470963, I'acquisto di biglietti aerei per utenti ed educatori del SIL Vivaio, per un importo
pari a € 1.338,49 (milletrecentotrentotto/49) + Iva 10%;

— cheibiglietti del viaggio di andata sono datati 27 maggio 2024 e di ritorno il 1° giugno 2024;

— di nominare quale Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023, il
Dott. Gian Luca Ceriani e che lo stesso non si trova in alcuna delle ipotesi di conflitto d’interessi
previste dalla disciplina applicabile;

— didare atto che il CIG relativo all’affidamento in oggetto € BISF6DE4AA;

— diprocedere alla liguidazione della spesa previa presentazione di regolare fattura;

— di demandare al RUP gli adempimenti in materia di comunicazione e trasparenza di cui agli
artt. 20 e 23 del D.Lgs. 36/2023, compresa la pubblicazione dell’avviso sui risultati delle

procedure di affidamento ai sensi dell’art. 50, comma 9 del D.Lgs. 36/2023;

— di reperire le risorse per I'anno 2024, a copertura della spesa, nel Centro di Costo tav. 9
"Servizio Inserimenti Lavorativi (SIL)".

[l Direttore
Fabio Guerri
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