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VERBALE DI GARA N. 02 DEL 30.03.2023 PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PROGETTAZIONE, 

ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DI CENTRI RICREATIVI ESTIVI PRESSO N. 4 COMUNI SOCI DI 

OFFERTASOCIALE ASC, ANNO 2023 CON POSSIBILITA’ DI RINNOVO – CIG 96775273EB 

_______________________________________________________________________________________ 

 

In data 30 marzo 2023 alle ore 13.00, tramite piattaforma web Gotomeeting, si è riunita la Commissione 

di Gara indetta per l’affidamento del Servizio di progettazione, organizzazione e gestione di Centri 

Ricreativi Estivi presso n. 4 Comuni soci di Offertasociale asc, anno 2023 con possibilità di rinnovo – CIG 

96775273EB”, nominata ai sensi dell’art. 77 del D.Lgs. 50/16, con Atto della direzione n. 34 del 28 marzo 

2023, così composta: 

 

- Daniela Gatti – Presidente della Commissione 

- Barbieri Silvia Anna – Commissario 

- Paleari Ilaria – Commissario 

 

Premesso che il giorno 28 marzo 2023, come da verbale n. 1, si è provveduto all’espletamento della prima 

fase di gara, nel corso della quale sono stati ammessi 3 operatori economici, risultando regolare la docu-

mentazione amministrativa prodotta e contenuta nella “Busta Amministrativa”. Si è proceduto inoltre alla 

verifica della sola presenza dei documenti nella busta tecnica, richiesti nella lettera di invito, che risultano 

firmati digitalmente. 

 

La Commissione Giudicatrice inizia, quindi, l’esame e la valutazione della documentazione tecnica presen-

tata da ciascuna operatore economico partecipante. 

 

L’esito della valutazione è il seguente: 

 

Ditta: COOPERATIVA SOCIALE START ONLUS  
Punteggio 

max 
attribuibile 

Media 
coefficiente 

attribuito 

Punteggio 
conseguito 

1. PROPOSTA 
PROGETTUALE 

1.1 Tema del centro estivo e arti-
colazione dello stesso declinata su 
ciascuna delle settimane 

6,00 0,83 4,98 

1.2 Giornata tipo: articolazione 
oraria e sintetica descrizione dei 
contenuti 

7,00 0,93 6,51 
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1.3 Programma delle uscite/escur-
sioni sul territorio, considerando 
anche la valorizzazione dei luoghi 
di interesse e della contiguità terri-
toriale tra Comuni 

5,00 0,33 1,65 

1.4 Eventuali attività alternative 
programmate per i non parteci-
panti a uscite/escursioni 

3,00 0,97 2,91 

1.5 Attività per l’integrazione dei 
bambini diversamente abili 

6,00 0,57 3,42 

1.6 Forme di collaborazione con 
agenzie educative e altre realtà del 
territorio ove il centro estivo verrà 
svolto 

6,00 0,63 3,78 

2. GESTIONE DEL 
SERVIZIO 

2.1 Gestione degli imprevisti: 
aspetti organizzativi, con partico-
lare riferimento all’organizzazione 
delle sostituzioni del personale as-
sente e alla gestione delle emer-
genze 

7,00 0,80 5,60 

2.2 Sistema gestionale per la rac-
colta delle iscrizioni e strategie co-
municative nei confronti del Co-
mune e di Offertasociale 

5,00 0,53 2,65 

2.3 Modalità di comunicazione alle 
famiglie (strumenti di informazione 
e di contatto con i genitori) 

5,00 0,87 4,35 

3. SISTEMA DI 
CONTROLLO 

DELLA QUALITA' 

3.1 Strumenti di customer satisfac-
tion (questionario di gradimento 
del servizio a cadenza settimanale, 
relazione finale al Comune e ad Of-
fertasociale) 

5,00 0,80 4,00 

3.2 Modalità di organizzazione e 
analisi delle informazioni finaliz-
zate a garantire a Offertasociale 
adeguati processi di controllo della 
qualità 

3,00 0,53 1,59 

4. GESTIONE DEL 
PERSONALE 

4. 1 Modalità organizzative indivi-
duate per garantire la massima 
continuità e stabilità del personale 

6,00 0,67 4,02 
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4.2 Incontri di programmazione e 
verifica andamento del servizio: 
numero, contenuti, modalità di or-
ganizzazione 

4,00 0,27 1,08 

4.3 Titoli, numero anni di espe-
rienza e qualifica del responsabile 
dell’appalto dell’impresa aggiudi-
cataria con descrizione compiti e 
funzioni attribuite 

5,00 0,80 4,00 

5. PROPOSTE MI-
GLIORATIVE 

5.3 Migliorie relative al servizio, 
quali ad esempio il servizio psico-
pedagogico 

7,00 1,00 7,00 

 

 

Ditta: COOPERATIVA SOCIALE AERIS S.R.L. 
Punteggio 

max 
attribuibile 

Media 
coefficiente 

attribuito 

Punteggio 
conseguito 

1. PROPOSTA 
PROGETTUALE 

1.1 Tema del centro estivo e arti-
colazione dello stesso declinata su 
ciascuna delle settimane 

6,00 0,67 4,02 

1.2 Giornata tipo: articolazione 
oraria e sintetica descrizione dei 
contenuti 

7,00 0,93 6,51 

1.3 Programma delle uscite/escur-
sioni sul territorio, considerando 
anche la valorizzazione dei luoghi 
di interesse e della contiguità terri-
toriale tra Comuni 

5,00 0,80 4,00 

1.4 Eventuali attività alternative 
programmate per i non parteci-
panti a uscite/escursioni 

3,00 0,70 2,10 

1.5 Attività per l’integrazione dei 
bambini diversamente abili 

6,00 1,00 6,00 

1.6 Forme di collaborazione con 
agenzie educative e altre realtà del 
territorio ove il centro estivo verrà 
svolto 

6,00 0,90 5,40 

2. GESTIONE DEL 
SERVIZIO 

2.1 Gestione degli imprevisti: 
aspetti organizzativi, con partico-
lare riferimento all’organizzazione 

7,00 0,80 5,60 
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delle sostituzioni del personale as-
sente e alla gestione delle emer-
genze 

2.2 Sistema gestionale per la rac-
colta delle iscrizioni e strategie co-
municative nei confronti del Co-
mune e di Offertasociale 

5,00 0,70 3,50 

2.3 Modalità di comunicazione alle 
famiglie (strumenti di informazione 
e di contatto con i genitori) 

5,00 0,80 4,00 

3. SISTEMA DI 
CONTROLLO 

DELLA QUALITA' 

3.1 Strumenti di customer satisfac-
tion (questionario di gradimento 
del servizio a cadenza settimanale, 
relazione finale al Comune e ad Of-
fertasociale) 

5,00 0,80 4,00 

3.2 Modalità di organizzazione e 
analisi delle informazioni finaliz-
zate a garantire a Offertasociale 
adeguati processi di controllo della 
qualità 

3,00 0,87 2,61 

4. GESTIONE DEL 
PERSONALE 

4. 1 Modalità organizzative indivi-
duate per garantire la massima 
continuità e stabilità del personale 

6,00 0,83 4,98 

4.2 Incontri di programmazione e 
verifica andamento del servizio: 
numero, contenuti, modalità di or-
ganizzazione 

4,00 0,77 3,08 

4.3 Titoli, numero anni di espe-
rienza e qualifica del responsabile 
dell’appalto dell’impresa aggiudi-
cataria con descrizione compiti e 
funzioni attribuite 

5,00 0,77 3,85 

5. PROPOSTE MI-
GLIORATIVE 

5.3 Migliorie relative al servizio, 
quali ad esempio il servizio psico-
pedagogico 

7,00 0,60 4,20 

 

 

Ditta: L’AIRONE SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE 
Punteggio 

max 
attribuibile 

Media 
coefficiente 

attribuito 

Punteggio 
conseguito 
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1. PROPOSTA 
PROGETTUALE 

1.1 Tema del centro estivo e arti-
colazione dello stesso declinata su 
ciascuna delle settimane 

6,00 0,47 2,82 

1.2 Giornata tipo: articolazione 
oraria e sintetica descrizione dei 
contenuti 

7,00 0,67 4,69 

1.3 Programma delle uscite/escur-
sioni sul territorio, considerando 
anche la valorizzazione dei luoghi 
di interesse e della contiguità terri-
toriale tra Comuni 

5,00 0,77 3,85 

1.4 Eventuali attività alternative 
programmate per i non parteci-
panti a uscite/escursioni 

3,00 0,57 1,71 

1.5 Attività per l’integrazione dei 
bambini diversamente abili 

6,00 0,77 4,62 

1.6 Forme di collaborazione con 
agenzie educative e altre realtà del 
territorio ove il centro estivo verrà 
svolto 

6,00 0,60 3,60 

2. GESTIONE DEL 
SERVIZIO 

2.1 Gestione degli imprevisti: 
aspetti organizzativi, con partico-
lare riferimento all’organizzazione 
delle sostituzioni del personale as-
sente e alla gestione delle emer-
genze 

7,00 0,80 5,60 

2.2 Sistema gestionale per la rac-
colta delle iscrizioni e strategie co-
municative nei confronti del Co-
mune e di Offertasociale 

5,00 0,63 3,15 

2.3 Modalità di comunicazione alle 
famiglie (strumenti di informazione 
e di contatto con i genitori) 

5,00 0,67 3,35 

3. SISTEMA DI 
CONTROLLO 

DELLA QUALITA' 

3.1 Strumenti di customer satisfac-
tion (questionario di gradimento 
del servizio a cadenza settimanale, 
relazione finale al Comune e ad Of-
fertasociale) 

5,00 0,57 2,85 

3.2 Modalità di organizzazione e 
analisi delle informazioni finaliz-
zate a garantire a Offertasociale 

3,00 0,33 0,99 
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adeguati processi di controllo della 
qualità 

4. GESTIONE DEL 
PERSONALE 

4. 1 Modalità organizzative indivi-
duate per garantire la massima 
continuità e stabilità del personale 

6,00 0,43 2,58 

4.2 Incontri di programmazione e 
verifica andamento del servizio: 
numero, contenuti, modalità di or-
ganizzazione 

4,00 0,77 3,08 

4.3 Titoli, numero anni di espe-
rienza e qualifica del responsabile 
dell’appalto dell’impresa aggiudi-
cataria con descrizione compiti e 
funzioni attribuite 

5,00 0,73 3,65 

5. PROPOSTE MI-
GLIORATIVE 

5.3 Migliorie relative al servizio, 
quali ad esempio il servizio psico-
pedagogico 

7,00 0,77 5,39 

 

Il totale dei punteggi attribuiti risulta il seguente: 

 

Operatore economico Punteggio 

COOPERATIVA SOCIALE 
START ONLUS  

57,54 

COOPERATIVA SOCIALE 
AERIS S.R.L.  

63,85 

L’AIRONE SOCIETA’ 
COOPERATIVA SOCIALE  

51,93 

 

Ricordato che nella lettera di invito, all’art. 11 è previsto che “potranno partecipare alla fase di apertura 

delle buste economiche solo gli operatori economici che avranno ottenuto in questa prima fase un pun-

teggio minimo di almeno 48 punti su 80 del progetto tecnico per la gestione del servizio”, la commissione 

procede alla seguente considerazione: 

 

Operatore economico Ammesso/escluso 

COOPERATIVA SOCIALE  
START ONLUS  

Ammesso 
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COOPERATIVA SOCIALE  
AERIS S.R.L.  

Ammesso 

L’AIRONE SOCIETA’  
COOPERATIVA SOCIALE  

Ammesso 

 

Esaurite le operazioni di calcolo, di attribuzione dei punteggi all’offerta tecnica e ammissione di tutti e tre 

gli operatori partecipanti, alle ore 17.00 il Presidente della Commissione Giudicatrice dichiara chiusa la 

seduta riservata per la valutazione delle offerte tecniche. 

 

Il presente verbale viene consegnato al Responsabile Unico del Procedimento Dott. Roberto Zini. 

 

Letto, confermato e sottoscritto. 

 

Vimercate, 30 marzo 2023 

 

 

La Commissione 

 

Daniela Gatti – Presidente della Commissione 

 

Barbieri Silvia Anna – Commissario 

 

Ilaria Paleari – Commissario 


