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REGISTRO GENERALE - 01 AREA RISORSE E QUALITÀ - 02 

NUMERO ATTO DATA  

038 08.10.2024 

 

OGGETTO: AFFIDAMENTO DIRETTO, A MOHAMED MOHAMED SALAH IBRAHIM, DELL’ESECUZIONE 

DI LAVORI DI POSA CARTONGESSO, RIFACIMENTO INTONACO E IMBIANCATURA PRESSO 

ALCUNE SEDI DI OFFERTASOCIALE ASC 

CIG B3586ABE43 

DECISIONE DI CONTRARRE PER AFFIDAMENTO DIRETTO 
 

 

IL RESPONSABILE DELL’AREA RISORSE E QUALITA’ 

 

Vista la deliberazione dell’Assemblea generale del 21 marzo 2024, con la quale è stato approvato il 

bilancio previsionale 2024; 

 

Premesso che Offertasociale dispone di strutture di proprietà e strutture in disponibilità attraverso 

contratti di locazioni e convenzioni di concessione, presso le quali eroga le proprie attività e gestisce i 

servizi; 

 

Premesso che presso alcune sedi utilizzate da Offertasociale asc è necessario procedere con lavori di 

manutenzione per mantenere in buono stato di conservazione gli edifici; 

 

Appurato che presso: 

 il CDD di Cornate d’Adda è necessario procedere con la rimozione parte di muratura 

ammalorata con rifacimento intonaco, risanante e imbiancatura; 

 il CDD di Usmate Velate è necessario procedere con l’imbiancatura di n. 2 locali cucina; 

 la sede di Via Cavour, 72 a Vimercate è necessario procedere con: 

 la posa controparete in cartongesso isolato per umidità con ritocchi di antiruggine dove 

necessario; 

 ripristino parete ammalorate con rasante; 

 tinteggiatura con pittura termica 

 

Premesso che per l’esecuzione dei lavori di cui sopra è stato individuato quale fornitore Mohamed 

Mohamed Salah Ibrahim con sede di Piazza Garibaldi, 13 - 20096 Pioltello (MI); 

 

Considerato che ai sensi e per effetto dell’articolo 50, comma 1, lett. a) del D.Lgs. 36/2023 è possibile 

disporre l’affidamento diretto degli appalti di servizi e forniture di importo inferiore a € 140.000,00; 
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Stimato che le risorse disponibili per l’affidamento sono pari a € 11.320,00 (esenzione Iva per regime 

forfettario) e che pertanto è possibile procedere all’affidamento del servizio, ai sensi 50, comma 1, 

lett. a) del D.Lgs. 36/2023, mediante affidamento diretto; 

 

Considerato che l’importo del presente affidamento (inferiore ad € 140.000,00) non comporta 

l’obbligo del preventivo inserimento nel programma triennale degli acquisti di forniture e servizi di cui 

all’art. 37 del D.Lgs. 36/2023; 

 

Appurato che: 

 ai sensi dell’art. 58 del D.Lgs. 36/2023, che l’affidamento, peraltro già accessibile dato 

l’importo non rilevante, non è ulteriormente suddivisibile in lotti; 

 che, in tema di imposta di bollo in materia di contratti pubblici, si rende applicabile quanto 

disposto all’allegato I.4 del D.Lgs. 36/2023; 

 ai sensi dell’art. 54, comma 1, secondo periodo, del D.Lgs. 36/2023, che agli affidamenti diretti 

non è applicabile quanto disposto in ordine all’esclusione automatica delle offerte anomale; 

 

Rilevato, preliminarmente, come le prestazioni di cui in oggetto non possano rivestire un interesse 

transfrontaliero certo, secondo quanto previsto dall’articolo 48, comma 2, del Decreto Legislativo 

36/2023, in particolare per il suo modesto valore, assai distante dalla soglia comunitaria; 

 

Ritenuto pertanto di procedere all’affidamento diretto, tramite Richiesta di Offerta (RDO) su Acquisti in 

Rete P.A, all’operatore economico Mohamed Mohamed Salah Ibrahim, con sede in Piazza Garibaldi, 13 

- 20096 Pioltello (MI), inviata in data 25 settembre 2024, con termine di presentazione del preventivo 

il 7 ottobre 2024; 

 

Verificato che entro il termine di scadenza Mohamed Mohamed Salah Ibrahim ha proceduto all’invio 

del preventivo; 

 

Appurato che in data 8 ottobre 2024 il RUP ha verificato la documentazione amministrazione che 

risulta completa e corretta e ha valutato favorevolmente il preventivo, in quanto congruo con le 

richieste e le risorse disponibili; 

 

Dato atto che ai sensi dell’art. 50 comma 1, lett. a) D.Lgs. 36/2023 l’affidatario ha iniziato l’attività nel 

2024 e non sono rilevabili i requisiti di capacità economico-finanziaria e tecnico-professionale; 

 

Preso atto che Mohamed Mohamed Salah Ibrahim, C.F. MHMMMD87C01Z336B, non dispone del 

DURC (Documento Unico di Regolarità Contributiva) in quanto non ha dipendenti e la verifica del 

casellario ANAC (annotazioni riservate) non ha individuato annotazioni; 

 

https://www.luigifadda.it/imposta-bollo-codice-contratti/
https://www.luigifadda.it/interesse-transfrontaliero/
https://www.luigifadda.it/interesse-transfrontaliero/


 
 

Offertasociale - Azienda Speciale Consortile per i servizi alla persona - Vimercate 
 

 

Pag. 3 di 5 
 

Preso atto che per il presente affidamento è acquisito il CIG B3586ABE43; 

 

Dato atto dell'avvenuta applicazione al presente procedimento dei principi di risultato, fiducia, accesso 

al mercato, buona fede e tutela dell'affidamento e principio di rotazione; 

 

Richiamato l’art. 17, comma 2, del D.Lgs. n. 36/2023 il quale prevede che, in caso di affidamento 

diretto, la decisione a contrarre individua l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni 

della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità 

economico-finanziaria e tecnico-professionale; 

 

Dato atto che il presente provvedimento assume la valenza della decisione di contrarre di cui all’art. 

17, comma 1 e 2, D.Lgs. 36/2023 e sono individuati i seguenti elementi essenziali per l'affidamento in 

oggetto: 

 oggetto dell’affidamento: Esecuzione di lavori di posa cartongesso, rifacimento intonaco e 

imbiancatura presso alcune sedi di Offertasociale asc; 

 importo: € 11.320,00 + Iva esente; 

 fornitore: Mohamed Mohamed Salah Ibrahim, con sede in Piazza Garibaldi, 13 - 20096 Pioltello 

(MI), C.F. MHMMMD87C01Z336B e P.IVA 13660430961; 

 modalità di scelta del contraente: affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 del D.Lgs. 36/2023; 

 ragione della scelta del contraente: soggetto individuato tramite richiesta informale di 

preventivo; 

 clausole ritenute essenziali: quelle contenute nella corrispondenza intercorsa tra le parti e 

nella documentazione della procedura di affidamento; 

 

Valutato che ai sensi dell’articolo 11 comma 2 del D.Lgs. 36/2023, il contratto collettivo non è 

applicabile al personale in quanto il fornitore è libero professionista; 

 

Precisato che con riferimento a quanto disposto dall’art. 53, comma 4, del D.Lgs. 36/2023, si ritiene di 

non richiedere la garanzia definitiva per l’esecuzione delle prestazioni in parola, in considerazione del 

ridotto valore economico delle stesse e la brevità dell’affidamento; 

 

Visti il D.Lgs. 36 del 31.03.2023, il D.Lgs. n. 267/2000 e lo Statuto dell’Azienda; 

 

Visto l’Atto direttivo n. 116 del 01.07.2024 con il quale è stato nominato quale Responsabile Area 

Risorse e Qualità con funzione di Elevata Qualificazione la Dott.ssa Daniela Gatti, per il periodo dal 

01.07.2024 al 30.06.2025, assegnando le attribuzioni specifiche del ruolo; 

 

Visto il “Regolamento per l’acquisizione di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di 

rilevanza comunitaria”, approvato dal Consiglio di Amministrazione il 14/03/2019, con successiva 

Revisione come da delibera del Consiglio di Amministrazione n. 58 del 4 ottobre 2022, dove si 
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demanda al Responsabile Area Gestione Generale (oggi Area Risorse e qualità) la conferma e 

contrattualizzazione delle procedure di affidamento diretto fino ad un importo massimo di € 

20.000,00; 

 

In conseguenza a tutto quanto dichiarato in premessa, il Responsabile dell’Area Risorse e Qualità, in 

virtù dei compiti attribuiti 

 

DETERMINA 

 

Per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono tutte riportate quale parte integrante e 

sostanziale del presente provvedimento: 

 

 di affidare ai sensi dall’art. 50 c. 1, lett. a) del D.Lgs. 36/2023, mediante affidamento diretto 

con approvazione del preventivo, ad Mohamed Mohamed Salah Ibrahim, con sede in Piazza 

Garibaldi, 13 - 20096 Pioltello (MI), C.F. MHMMMD87C01Z336B e P.IVA 13660430961, 

l’esecuzione di lavori di posa cartongesso, rifacimento intonaco e imbiancatura presso alcune 

sedi di Offertasociale asc; 

 

 che il valore complessivo dell’affidamento è pari a € 11.320,00 Iva esente; 

 

 che i lavori dovranno concludersi entro 30 giorni dalla sottoscrizione della lettera tenente 

luogo contratto, fatto salvi ritardi nella consegna del mobilio sito presso il CDD di Usmate 

Velate; 

 

 di dare atto che le prestazioni dovranno erogarsi in conformità a quanto stabilito nella richiesta 

di preventivo e nell’offerta presentata, nonché alle risorse economiche disponibili; 

 

 di dare atto che è stato acquisito il CIG B3586ABE43; 

 

 di dare atto che Mohamed Mohamed Salah Ibrahim, C.F. MHMMMD87C01Z336B, non dispone 

del DURC (Documento Unico di Regolarità Contributiva) in quanto non ha dipendenti; 

 

 di dare atto che, trattandosi di affidamento di importo inferiore a € 40.000,00, il presente 

provvedimento è efficace avendo l'affidatario attestato con dichiarazione sostitutiva di atto di 

notorietà il possesso dei requisiti di partecipazione ai sensi dell'art. 17 comma 5 D.Lgs. 

36/2023 e art. 52 D.Lgs. 36/2023 e che in caso di successivo accertamento del difetto del 

possesso dei requisiti prescritti ed autocertificati dall’affidatario si procederà alla risoluzione 

del contratto, al pagamento del corrispettivo pattuito solo con riferimento alle prestazioni già 

eseguite e nei limiti dell’utilità ricevuta e l’applicazione di una penale in misura non inferiore al 

10 per cento del valore del contratto; 
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 di nominare quale Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023, 

la Dott.ssa Daniela Gatti e che la stessa non si trova in alcuna delle ipotesi di conflitto 

d’interessi previste dalla disciplina applicabile; 

 

 che il presente provvedimento assume la valenza della decisione di contrarre di cui all’art. 17, 

comma 2, D.Lgs. 36/2023; 

 

 che il contratto sarà stipulato tra le parti ai sensi dell’Art. 55 del Codice dei contratti; 

 

 di procedere alla liquidazione della spesa previa presentazione di regolare fattura e 

accertamento della regolarità delle prestazioni effettuate e con pagamento sul conto dedicato 

per l’affidamento in oggetto, come comunicato dall’affidatario, nel rispetto della Legge n. 

136/2010 sulla tracciabilità dei flussi finanziari; 

 

 di demandare al RUP gli adempimenti in materia di comunicazione e trasparenza di cui agli 

artt. 20 e 23 del D.Lgs. 36/2023, compresa la pubblicazione dell’avviso sui risultati delle 

procedure di affidamento ai sensi dell’art. 50, comma 9 del D.Lgs. 36/2023; 

 

 di reperire le risorse a copertura della spesa nei Centri di Costo di competenza: Tav. 1 “Sistema 

Territoriale Centri Diurni Disabili” e Tav. 22 “Misure di inclusione sociale – Ambito di Vimercate 

+ Trezzo S/A”. 

 

 

 Il Responsabile dell’Area Risorse e Qualità 

 Daniela Gatti 


