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Informazioni personali

Nome Riccardo Calderini
Indirizzo
E-mail

Nazionalita

Data di nascita
Luogo di nascita

Esperienza lavorativa

e Tipo di azienda o settore Dal 2013 al 2016
Azienda speciale Farmacie Comunali Vimercatesi
Consigliere di amministrazione

e Tipo di azienda o settore Dal 1997 ad oggi

CRS snc poi RES srl

CEO, e founding partner in RES srl societa di Compliance, Management e Technical
consulting ed ente di formazione accreditato.

www.gruppores.it

Principali mansioni e
responsabilita ATTIVITA’ DI GESTIONE

Il ruolo ricoperto comporta sia la compartecipazione nelle attivita gestionali interne
e di coordinamento delle risorse sia attivita di consulenza diretta verso le
organizzazioni.

ATTIVITA’ DI CONSULENZA
Attivita di progettazione e coordinamento di consulenti ed attivita di consulenza
diretta svolte verso clienti del Gruppo RES sulle seguenti tematiche:

- Compliance normativa e responsabilita amministrativa d'impresa

- Sviluppo di modelli organizzativi 1ISO 45001, I1SO 14001, ISO 37001

- Risk assessment e risk analysis

- Auditing

- Partecipazione ad organismo di vigilanza 231/2001

- Training

- Progetti speciali

Tra le principali aziende per cui ho svolto attivita diretta:
- DHL
- Saiwa
- Rinaspa
- Diasorin
- Pirelli
- Universita Bocconi

ATTIVITA’ DI AUDITING
Attivita come consulente esterno con qualifica di Team leader in audit di terza parte
per conto di Enti di certificazione per gli schemi ISO 45001, I1SO 14001, ISO 37001 e
per attivita di risk assessment in ambito d.lgs 231/2001.
Tra le realta maggiormente significative oggetto delle attivita svolte:

- ENI(Italia, Nigeria, Olanda, Mozambico, Ghana, Gabon, Congo)

- Ansaldo (ltalia, Tunisia, Sudafrica)

- Ferrovie nord

- Acquario di Genova

- Leonardo spa

ATTIVITA’ NELL’AMBITO DI ORGANISMI DI VIGILANZA 231
Incarichi ricoperti nel tempo come componente di organismi di vigilanza 231
- Membro dell’Organismo di vigilanza 231 di Whirlpool Europe spa.
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- Membro dell’Organismo di vigilanza 231 di Mondial spa.

- Membro dell’Organismo di vigilanza 231 di Fincar srl

- Membro dell’Organismo di vigilanza 231 di Sabotino srl.

- Membro dell’Organismo di vigilanza 231 di Unitec srl

- Membro dell’Organismo di vigilanza 231 di JK Grouop spa.

- Membro dell’Organismo di vigilanza 231 di Fondazione Borletti.

Attivita finalizzata alla revisione del risk assessment , alla verifica della compliance
del modello organizzativo relativamente alla parte speciale ambiente e sicurezza ed
alla vigilanza sui comportamenti commissionate da diverse organizzazioni tra cui di
seguito le maggiormente significative:

- EniPower

- Expo spa

- Fiera di Genova

- Ing Direct

- Eni Servizi

- Enilnternational

- Juventus FC

- ATM milano

- Borsa Milano

ATTIVITA’ DI FORMATORE
Attivita di progettazione della formazione ed organizzazione di corsi per differenti
figure aziendali sui temi della compliance.

Attivita di formatore in corsi di aggiornamento per gli auditor di enti di certificazione
sulle tematiche relative alla governance dei sistemi di gestione e sulle tecniche di

audit.
Nome e tipo di istituto di istruzione o Universita Cattolica Sacro Cuore
formazione
Qualifica conseguita Laurea in Giurisprudenza
Nome e tipo di istituto di istruzione o Siclam
formazione
Qualifica conseguita Corso biennale di specializzazione in diritto del lavoro e della previdenza sociale
Nome e tipo di istituto di istruzione o AIAS
formazione
Qualifica conseguita Corso di specializzazione in sicurezza del lavoro
Nome e tipo di istituto di istruzione o Universita Giustino Fortunato
formazione
Qualifica conseguita Master Responsabilita amministrativa d'impresa
Nome e tipo di istituto di istruzione o Universita Cattolica e UCLA
formazione
Qualifica conseguita Master Risorsa umana e impresa, strumenti e prospettive: selezione, valutazione,
sviluppo ed organizzazione

In esecuzione del Regolamento UE 2016/679, recante disposizioni a tutela delle persone fisiche rispetto al trattamento
dei dati personali, fornisco il consenso al trattamento dei miei dati personali esclusivamente per le finalita strettamente
connesse all’esecuzione della procedura in oggetto, e per ottemperare ad obblighi previsti dalla legge, da un
regolamento o dalla normativa comunitaria.

Dichiaro sotto la mia responsabilita che, quanto riportato nel mio CV corrisponde al vero ai sensi e per gli effetti degli
articoli 46 e 47 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa), consapevole della responsabilita penale per
il rilascio di dichiarazioni mendaci prevista dall articolo 76 del predetto D.P.R.

Vithercate gennaio 2023
Dott. Riccardo Calderini
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