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AVVISO DI PRE-SELEZIONE PER ASSISTENTI SOCIALI 

 
L’Azienda Speciale Consortile “Offertasociale” - azienda territoriale per i servizi alla persona dei 29 

Comuni del Trezzese e del Vimercatese - con sede a Vimercate (MB), gestisce un REGISTRO DEGLI 

ASSISTENTI SOCIALI, cui possono iscriversi i professionisti iscritti all’Ordine che ne facciano domanda e 

che vi saranno ammessi con selezione su base curriculare. 

L’iscrizione al REGISTRO DEGLI ASSISTENTI SOCIALI DI OFFERTASOCIALE ASC è il presupposto 

formale per essere convocati all’eventuale selezione (colloqui attitudinali e motivazionali ed eventuale 
prova pratica), quando nell’arco dell’anno il sistema dei sevizi territoriali ne richieda la specifica 
professionalità. 
Tale selezione viene effettuata a partire dai curricula professionali meglio attinenti per tipologia delle 
funzioni richieste. 

Le forme contrattuali applicabili - a seconda delle esigenze del servizio - saranno così definite: 

 incarico di collaborazione coordinata a termine (art. 1, comma 27 legge 92/2012); 
 consulenza professionale in regime di Partita IVA; 
 prestazione occasionale. 

In caso della necessità di un incarico a tempo indeterminato - contratto EELL (1) - OFFERTASOCIALE 
ASC adotterà in toto i criteri previsti dal Regolamento Aziendale “Modalità di ricerca e selezione del 
personale” (reperibile sul sito www.offertasociale.it). 

 
(1) l’applicazione di quel contratto è puramente strumentale, le Aziende Speciali non rientrano nel novero delle pubbliche 

amministrazioni (art. 1 comma 2 D.lgs 165/2001) e conseguentemente il personale di dette aziende non rientra nello status 
di dipendente pubblico. 

 

Il campo delle competenze richieste, che verrà valutato in modo approfondito, nella successiva fase di 
selezione, riguarda: 

A. funzioni di accesso al welfare 

 ascolto, orientamento, accompagnamento e tutela dell’utente (riconoscimento delle domande 
inespresse, accoglienza reclami, ecc.); informazione a riguardo dei Servizi presenti nel Comune, 
nell’Azienda e nel Distretto socio-sanitario; 

 osservazione e monitoraggio dei problemi e dei bisogni, a partire dalle singole istanze degli uten- 
ti, anche mediante la predisposizione e l’utilizzo di strumenti informatici di rilevazione condivisi; 

 raccordo con gli Enti e/o gli Uffici previdenziali, sanitari, assistenziali e giudiziari relativamente ai 
singoli casi. 

 
B. prestazioni professionali rivolte a: minori e famiglia, disabili, anziani e adulti in difficoltà 

 lettura e decodifica della domanda, accoglienza, valutazione e presa in carico; 

 istruttoria del caso ed elaborazione del progetto d’intervento in raccordo con l’utente, i suoi fami- 
liari, le reti formali ed informali; 

 collaborazione con altri Enti/Servizi territoriali in ambito socio-sanitario, per la realizzazione inte- 
grata dell’intervento predisposto; 

 gestione complessiva del caso sociale attraverso gli strumenti propri della professione (colloqui, 
visite domiciliari, relazioni). 

C. contributo alla programmazione territoriale 

 partecipazione all’attività programmatoria e di supporto al ruolo professionale attraverso gli orga- 
nismi tecnici sovracomunali (Commissioni d’area, Gruppi-obiettivo, progettazioni ad hoc, ecc.); 

 collaborazione con le unità operative aziendali; 

 attività di consulenza tecnica in materia socio-assistenziale in favore del Comune; 

 attività di concorso alla progettazione di attività e servizi in materia socio-assistenziale in favore 
del Comune, anche attraverso l’accesso ai finanziamenti previsti dalla normativa regionale, na- 
zionale e comunitaria. 

http://www.offertasociale.it/
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D. buona capacità di utilizzare il pacchetto Office e altri strumenti informatici. 

 
La specifica esperienza professionale assume un significativo valore in base alla durata e al grado di 
specializzazione. 

 
Gli interessati dovranno presentare formale richiesta di iscrizione al REGISTRO DEGLI ASSISTENTI 

SOCIALI DI OFFERTASOCIALE ASC, inviando la domanda di ammissione, corredata dal curriculum 

vitae aggiornato (in formato UE/Europass datato e firmato in calce), al seguente indirizzo e-mail: 

ufficio.personale@offertasociale.it. 

La richiesta di iscrizione al REGISTRO DEGLI ASSISTENTI SOCIALI DI OFFERTASOCIALE ASC si 

intende aperta e come tale può essere inviata in qualsiasi momento dell’anno. 
Il Registro viene aggiornato con cadenza trimestrale e pubblicato sul sito aziendale 
www.offertasociale.it, sezione Bandi e concorsi. 

 
Per eventuali informazioni rivolgersi a: 

OFFERTASOCIALE ASC 
Piazza Marconi, 7/d, 20871 Vimercate (MB) 

tel. 039 63580.65/67 - fax. 039 6358070; indirizzo pec: offertasociale@legalmail.it 
sito: www.offertasociale.it 

 
 

 
Trattamento dei dati Personali 
Ai sensi del Regolamento UE 679/16, i dati personali degli interessati all’iscrizione al REGISTRO DEGLI 
ASSISTENTI SOCIALI DI OFFERTASOCIALE ASC sono raccolti unicamente per la seguente finalità: 
procedura selettiva per costituzione long list per instaurazione rapporto di collaborazione. 
I dati verranno trattati nel rispetto della suddetta normativa nazionale ed europea. Il Registro, approvato 
dagli organi competenti, verrà diffuso mediante pubblicazione nelle forme previste dalla normativa in 
materia di tutela dei dati personali mediante pubblicazione esclusivamente dei dati necessari e pertinenti 
alla predetta finalità. 
L'interessato potrà far valere i propri diritti previsti dagli artt. da 15 a 21 del Regolamento UE 679/16. 
La natura del conferimento dei dati per l’iscrizione al REGISTRO DEGLI ASSISTENTI SOCIALI DI 
OFFERTASOCIALE ASC non è facoltativa bensì obbligatoria. Un eventuale rifiuto al conferimento dei 
dati personali comporta l'impossibilità di entrata nel Registro stesso. 
ll trattamento dei dati avverrà attraverso procedure informatiche o comunque mezzi telematici o supporti 
cartacei nel rispetto delle misure minime di sicurezza previste dal Regolamento UE 679/16. 
Il Titolare del Trattamento è l'Azienda Speciale Consortile Offertasociale. Il Responsabile del Trattamento 
è il Direttore. 
Il Responsabile della Protezione dei dati ai sensi dell'art. 37 del Regolamento UE 679/16 è l'avv. Papa 
Abdoulaye Mbodj. 

 
 
 

 
Vimercate, 9 settembre 2021 
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