REPUBBLICA ITALIANA
COMUNE DI VIMERCATE

TRk Akkikh

CONVENZIONE PER LA COSTITUZIONE DI UN'AZIENDA SPECIALE
CONSORTILE PER LA GESTIONE DEI SERVIZ! ALLA PERSONA

e dede it e dede

SCRITTURA PUBBLICA AMM.VA REP. 1598 IN DATAZ5-10.2002

Sekkkokkik

Il giomo Venticinque, del mese di Ottobre, dell'anno DuemilaDue, nella sede
municipale di questo Comune, davanti a me, dr. Ciro Maddaluno, Segretario
Generale del Comune di Vimercate, abilitato a rogare gii atti in forma pubblica
amministrativa nellinteresse del comune, ai sensi deli'art. 89 della legge
comunale e provinciale, approvata con R.D. 3 marzo 1934, n. 383 e dell'art. 87
comma 4 lett. ¢) del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267, sono presenti le seguenti
PARTI:

1. PORTA Luigi - COMUNE DI AGRATE
Delegato

2. CRIPPA Giovanni Luigi - COMUNE DI AICURZIO
Sindaco

3. NAVA Antonio - COMUNE DI ARCORE
Sindaco

4. FUMAGALLI Osvaldo - COMUNE DI BASIANO
Sindaco

5. COLOMBO Irene Maria - COMUNE DI BELLUSCO
Sindaco

6. FUMAGALLI Daniele - COMUNE DI BERNAREGGIO
Sindaco

7. VERDERIO Gianpacio - COMUNE Di BURAGO MOLGORA
Sindaco

8. VISCONTI Martino - COMUNE DI BUSNAGO
Sindaco

9. BERETTA Mariangeia - COMUNE D! CAMPARADA
Delegato

10. VARISCO Antonio - COMUNE DI CAPONAGO
Delegato

11, TAGLIALEGNE Pietro - COMUNE DI CARNATE
Sindaco

12. VARISCO Antonio - COMUNE DI CAVENAGO BRIANZA
Sindaco

13, FUMAGALLI Danilo - COMUNE DI CONCOREZZO
Delegato

14. PARMA Mario Angelo - COMUNE D! CORNATE D'ADDA
Sindaco

15. CORBETTA Mario - COMUNE Di CORREZZANA
Sindaco

16. MAPELLI Fabrizio - COMUNE bl GREZZAGO
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17. GREGATO Paola - COMUNE DI LESMO
Delegato

18. DOGNINI Marinella - COMUNE DI MASATE
Delegato

19. POZZATI Vittorio - COMUNE DI MEZZAGO
Sindaco

20. BERETTA Claudio - COMUNE DI ORNAGO
Sindaco

21. CALVI Silvano - COMUNE Di POZZO D'ADDA
Sindaco

22. PACIFICO Ettore - COMUNE DI RONCELLO
Celegato

23. BIFFi Maria Rosella - COMUNE DI RONCO BRIANTING
Delegato '

24. GIORGI Marina - COMUNE Dt SULBIATE
Sindaco

25, CAGLIANI Sergio - COMUNE DI TREZZANO ROSA
Sindaco

26. RODDA Luca Giuseppe - COMUNE DI TREZZO S/A
Delegato

27. PENATI Angelo - COMUNE D! USMATE VELATE
Sindaco

28, COGLIAT! Ambrogio - COMUNE Di VAPRIO D'ADDA
Delegato

29. ENRICO Brambilla - COMUNE D! VIMERCATE
Sindaco

Le parti, cosi costituite, e della cui identitd personale sono certo, rinunciano di
comune accordo e con il mio consenso, all'assistenza dei testimoni, avendone

facolta per legge.
PREMESSO

che | suddetti soggetti;

1. intendono costituire un’AZIENDA SPECIALE CONSORTILE con il fine di
provvedere all'esercizio di funzionl socio-assistenziall , socio-sanitarie
integrate e — piu’ in generale alla gestione integrata dei servizi alla persona,

2. prevedono che tale AZIENDA proceda a regolare i rapporti con i singoli
Comuni partecipanti all'Azienda medesima mediante apposito contratto di
servizio;

3. auspicano che 'AZIENDA CONSORTILE provveda a regolare i rapporti con
I'A.S.L. e I'Azienda Ospedaliera mediante afti di intesa per integrazione
sanitario/sociale;

Assunto che la volontd di costituire la suddetta Azienda Intercomunale
costituisce la prosecuzione della sceita di gestione associata dei servizi socio-
assistenziali che ormai dall'anno 2000 caratterizza l'azione dei suindicati

Comuni;

Alteso che [Piniziativa di costituire 'Azienda Speciale per i servizi sociali si
coiloca nel pill ampio contesto della riforma e della trasformazione degli
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strumenti d'azione deil'ente Locale, per come essi sono definiti dal D.Lgs.
18.08.2000 n. 267 “Testo Unico delle leggi sullordinamento degli Enti Locali”
{d'ora in avanti indicato come TU.E.L.);

neila produzione dei servizi e — dunque - quale idoneo mezzo attraverso cui

Posto che I'Azienda & percepita quale strumento di ottimizzazione dell'efficienza é
sviluppare e potenziare il “Welfare Locale” ed elaborare risposte innovative ai Qé

bisogni emergenti e ail'arlicolazione delle domande che la societa ssprime; I ’
Assunte le istanze politico-istituzionali finalizzate ail'affermazione concreta dei )
valori di solidarietd sociale, dei diritti di cittadinanza dei diversi soggetti sociali, ) {53(7
della tutela delle fasce sociali pitt deboli; )
Rimarcato che la prolungata esperienza di gestione associata, prima attraverso é
l'estinta AUSSL 28 poi attraverso i servizi delegati ail'’ASL Milano 3 ed infine K

tramite lo strumento della Convenzione Intercomunale ai sensi dell'art. 30 del Q@ U\
T.U.E.L. con ente capo fila il Comune di Vimercate, ha consentito lo sviluppo di

una rete integrata di servizi sul teritorio a livello intercomunale; i :3 o
Verificato che anche la legge di riforma dei servizi sociali (Legge 8 novembre \ %
2000, n. 328 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di ]
interventi e servizi sociali” d'ora in avanti indicata come “Legge quadro dei '

servizi sociali”) prevede ed auspica, ail'art. 8, comma 3 lettera a) che | comuni si g ) %
associno in ambiti territoriali adeguati per [a gestione unitaria def sistema iocale §

dei servizi sociali a rete, definiti di concerto con la Regione;

Alla luce delle profonde e veloci madificazioni sociali in atto, caratterizzate:
- Dall'acuirsi di vecchi e nuovi bisogni;
- Dal'emergere di nuovi soggetti sociali;
- Da un sempre pil difficile equilibrio tra bisogni e risorse economiche a
disposizione,

Considerata quindi Pesigenza di procedere ad una complessiva
riorganizzazione del sistema dei servizi alla persona del nostro territorio,
puntando al migiioramento qualitativo e quantitativo dei servizi stessi;

Avveriita e condivisa I'esigenza di procedere celermente ad una ricollocazione
istituzionale dei servizi socio-assistenziali, che veda i Caomuni pill direttamente
impegnati in un ruolo di.

1. Indirizzo programmatorio generale, come previsto in particolare dall'art.
18 della Legge quadro dei servizi sociafi, con lo strumento del Piano di
zZona;

2. Definizione degli interventi

3. Controllo della gestione in termini di qualita dei servizi erogati nei
confronti dei cittadini utenti;

4. Verifica sulla gestione e razionalizzazione delle risorse umane e
finanziarie a disposizione;
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Esplicitate le suddette considerazioni le parti in atto individuano nell’AZIENDA
SPECIALE CONSORTILE ex art, 31 del T.U.EL. lo strumento ideale per
I'esercizio comune delle funzioni indicate sopra nell’ambito territoriale degli Enti
Consorziati e di competenza istituzionale degli Enti stessi: | Comuni firmatari
ritengono infatli che - in base alla nommativa vigente - sia questo lo strumento
piu diretto ed efficace che, mantenendo I'esperienza positiva fin qui realizzata di
integrazione territoriale intercomunale, consenta una riorganizzazione dei
servizi alla persona finalizzata ai seguenti obieftivi:

1. maggiore centralitd del cittadino utente dei servizi, in termini di
flessibilita ed articolazione delle risposte;

2. sviluppo attive del ruclo del Terzo Settore, sia nella gestione che nella
progettazione degli interventi, anche sperimentando nuove forme di
collaborazione tra pubblico e privato;

3. sviluppo degli interventi nei confronti di nuovi bisogni sociali;

4, integrazione e cooperazione tra servizi sociall, servizi educativi, servizi
per la Formazione Professionale, per la politica abitativa, per le
politiche attive del lavoro e piu’ in generale per lo sviluppo locale

5. mantenimento e qualificazione dell'integrazione socio sanitaria in
un'ottica di servizio globale alla persona, con particolare riferimento alle
fasce pit marginali;

6. consolidamento dell'integrazione territoriale a livello intercomunale per
evitare duplicazioni ed oftimizzare risorse finanziare ed umane e
pervenire ad una omogenea diffusione dei servizi e delle attivita, con
particolare riferimento al [oro potenziamento nei comuni di minori
dimensioni demografiche;

7. sviluppo dellinformazione e della partecipazione aftiva alla
realizzazione degli interventi da parte dei cittadini utenti e delle loro
associazioni;

8. atlivazione e consclidamento delle forme di equa contribuzione da
parte degli utenti alle spese gestionali dei singoli servizi;

TUTTO ClO PREMESSO, Le Parti, come sopra costituite, convengono e
stipulano quanto segue:

Art. 1:Costituzione

Con la presente convenzione si costituisce, in virtd deifart.31 dei D.Lgs.
267/2000 fra | Comuni di Agrate, Aicurzio, Arcore, Basiano Bellusco,
Bernaregglo, Burago, Busnago, Camparada, Caponago, Carnate, Cavenago,
Cornate, Concorezzo, Correzzana, Grezzago, Lesmo, Masate, Mezzago,
Ornago, Pozzo d'Adda, Roncello, Ronco Briantino, Subiate, Trezzano Rosa,
Trezzo, Usmate Velate, Vaprio e Vimercate, una Azienda Speciale consoriife
denominata “OFFERTASOCIALE" - AZIENDA TERRITORIALE PER | SERVIZI
ALLA PERSONA per I'esercizio di funzioni socic-assistenziali , socio-sanitarie
integrate e — piu’ in generale alla gestione integrata dei servizi allfa persona ¢
dei relativi servizi ed attivita negli ambiti temitoriali di competenza.

Possono essere ammessi a far parte del Consorzio alt Enti Locali ed Enti
Pubblici che risultino avere Interesse, in comune con quelli consorziati, al
conferimento dei servizi di cui al successivo articolo 2.

L'adesione deve essere approvata dai Consigli Comunali dei Comuni
Consorziati su proposta deliberativa dell’Assemblea Consortile.




L'Azienda & dotata di personalita giuridica, di autonomia imprenditoriale e di un
proprio Statuto approvato dai Consigli Comunali degli enti aderenti.

Art. 2: Scopo

Scopo dell’AZIENDA & I'esercizio di funzioni socic-assistenziali, socio sanitarie
integrate e ~ pidl in generale - la gestione dei servizi alla persona a prevalente
carattere sociale, con precedenza per le attivita di competenza istituzionale
degli Enti consorziati, ivi compresi interventi di formazione concernentl fe
aftivita’ deli'azienda o aventi finalita’ di promozione sociale dei cittadini del
territorio.

Il servizio istituzionale facente capo all'Azienda & diffuso nei confronti di tutta la
popolazione residente nel territorio degli Enti Consorziati e viene esercitato
nelle seguenti distinte aree:

1. Anziani
2. Adulli in difficolta
3. Disabili

4. Minor-Famiglia.

L’Azienda pud inoltre svolgere attivitd di consulenza e di collaborazione con
Enti pubbiici o privati che operano in campo sociale ed assistenziale, nonché a
richiesta degli Enti interessati, specifici servizi socio-assistenziali aggiuntivi
mediante stipufazione di specifici accordi, determinanti anche il comispettivo
delle prestazioni concordate.

Gli enti aderenti possono conferire ulteriori funzioni e servizi di propria
competenza, integrando il presente statuto, qualora ritengano opportunoc gestire
tali funzioni e servizi a livello sovraccomunale.

Per il migliore svolgimento di ulterioni attivita’ e funzioni, I'azienda provvede ad
arlicolare la propria organizzazione in apposite divisioni, costituite sulla base del
principio deila omogeneita' e della coerenza funzionale in rapporto alle
caratteristiche delle atlivita’ svolte.

Al momento dell'attivazione di ciascuna delle divisioni di cui al presente articolo,
con atlo successivo I'Assemblea determina le finalita’ e gii obiettivi specifici di
ciascuna di esse e le particolari modalita’ di gestione e finanziamento delle
attivita'.

Art. 3:Obiettivi
L’esercizio delle funzioni e la gestione dei servizi e delle attivita sono finalizzati
al seguenti obijettivi:

a) maggiore centralita del cittadino utente dei servizi, in termini di flessibilita
ed articolazione delle risposte;

b) sviluppo attivo del ruoto del Terzo Settore, sia nella gestione che nella
progettazione degli interventi, anche sperimentando nuove forme di
collaborazione tra pubblico e privato;

¢) sviluppo degli interventi nei confronti di nuovi bisogni sociaii;

d) integrazione e cooperazione ira servizi sociali, servizi educativi, servizi
per fa Formazione Professionale, per la politica abitativa, per le politiche
attive del lavoro e piu' in generale per lo sviluppo locale

e) mantenimento e qualificazione dell'integrazione socio sanitaria in
un'ottica di servizio globale alla persona, con particolare riferimento alle \?

fasce pitt marginali;
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f) consolidamento dell'integrazione territoriale a livello intercomunale per
evitare duplicazioni ed oltimizzare risorse finanziare ed umane e
pervenire ad una omogenea diffusione dei servizi e delle attivitd, con
particolare riferimento al loro potenziamento nei comuni di minori
dimensioni demografiche;

g) svituppo dell'informazione e della partecipazione attiva alla realizzazione
degli interventi da parte dei cittadini utenti e delle loro associazioni;

h) attivazione e consolidamento delle fonme di equa contribuzione da parte
degli utenti alle spese gestionali dei singoli servizi;

La programmazione e la gestione dei servizi sono oggetto di confronto e di
verifica con le organizzazioni sindacali, ai sensi della normativa nef tempo in
vigore.

Art. 4:Durata

L’Azienda ha la durata di dieci anni, a decorrere dalla data di effettiva
attivazione della stessa, coincidente con la data di stipula deila presente
convenzione.

Al termine finale I'Azienda & sciolta di diritto e si procede alla sua liquidazione
secondo i criteri stabiiiti dallo Statute,

E' facolta degli Enti Consorziati prorogare la durata per il tempo e secondo le
condizioni stabiliti con apposita convenzione integrativa, da stipularsi previa
adozione dei necessari atli deliberativi dei rispettivi organi di governo
competenti.

La proroga ¢ efficace a condizione che gii atti deliberativi di cui al comma
precedente siano adottati e resi esecutivi prima che inizi ## decorso degli uitimi
sei mest antecedenti al termine di durata di cui al primo comma dei presente
articolo.
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Art. 5: Scioglimento

L’Azienda, oltre che alla sua naturale scadenza pud cessare in quaisiasi
momento la sua durata per effetto di deliberazione deil'’Assemblea Consortife.
Forme e modalita’ relative allo scioglimento e alla relativa liquidazione del
patrimonio sono previsti all'art, 17 dello Statuto dell'Azienda, allegato aila
presente convenzione quale parte integrante.

Art, 6: Recesso
E' consentito il recesso dei Comuni Consorziati, con e forme e secondo (e
modalita previste dalla presente Convenzione e dallo Statuto.

Il recesso non pud essere esercitato prima che sia state trascorso un biennio
dallingresso dell'Ente nell’Azienda consortile.

Nei confronti deli'Ente recedente si applicano i criteri fissati negli articoli 16 e 17
dello Statuto, allegato alla presente convenzione quale parte integrante.

Art, 7: Organi Consortili
Gli Organi dell’ Azienda Consortile sono:
1. I'Assemblea Consortile;
il Consiglio dl Amministrazione;
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3. il Presidente dell’Assembles;
4. |l Presidente del Consiglio di Amministrazione;
5. il Direttore.

E' facolta' dell'Assemblea individuare nel proprioc seno un Consiglioc di
Presidenza,

La nomina, la composizione e il funzionamento degli organi e del Consiglio di
Presidenza, nonché le rispettive competenze efo attribuzioni, sono disciplinate
dallo Statuto dell’Azienda consortile.

Art. 8: Capitale di dotazione ai momento deila costituzione

Allatto della costituzione i comuni propristari provvedono ai conferimento delle
quote di foro competenza, stabilite in base aila popolazione residente alla data
del 31.12.2001, per un ammontare complessivo di euro 50.000, per come
megiio indicato neli’allegata tabella di riparto.

Art. 9: Quote di partecipazione al voto assembieare

Ciascun ente consorziato partecipa ailAssembiea con un proprio
rappresentante.

{ voti disponibili nel’Assemblea sono pari a 1000,

Ogni rappresentante e' portatore di un voto plurimo, espresso in millesimi di
voto.

! 1.000 voti assembleari sono attribuiti ai rappresentanti degli enti consorziati
sulla base di due criteri, da cui discendono le due distinte quote di seguito
illustrate:

a) quota relativa ai conferimenti di capitale e agli investimenti = 400 voti

| suddetti 400 voli sono attribuiti a ciascun ente in proporzione diretta ai
conferimenti di capitale e agli investimenti effettuati. In caso di riparto
frazionario dei voti, si concorda sull'utilizzo di amotondamenti all'unita’,per
eccesso o per difetto

b) quota relativa al conferimento di servizi = 600 voti

| suddetti 600 voti sono attrbuiti a ciascun ente in proporzione diretta alia
popolazione residente, ponderata in maniera tale da considerare il peso e il
numero del servizi conferiti o delegati all'Azienda.

Per la prima seduta | voti a disposizione di ciascun comune proprietario riferili
alia sola quota &) sono calcolati sulla base del conferimento di cui al precedente
articolo 8 e delia relativa tabella.

Per il primo anno di gestione, in assenza del conto economico d’esercizio,
rattribuzione dei 600 voti di cul alla quota b) viene effettuata sulla base del
bilancio preventivo.

Al solo fine dell'attribuzione dei voti relativi alla quota b) e allo scopo di
incrementare il peso degli enti piti piccoli, si stabilisce che ia popolazione dei
comuni che assommino meno di 5.000 abitanti sia arrotondata a tale importo.
Eventuali modifiche ai criteri di determinazione deile quote di ciascun Ente, dato
che comportano modifiche sostanziali afla presente Convenzione, devono
essere preventivamente approvate da ciascun Ente Consorziato, sulla base di
apposita proposta dell’Assemblea Consortile.

Le quote di partecipazione vengono ricalcolate annuaimente sulla base dei
criteri e delle modalita’ indicate all'art. 9 dello Statuto.
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Art. 10; Atti soggetti all’approvazione degli Enti Consorziati
Le deliberazioni concernenti gli argomenti sottoindicati sono sottoposte
allapprovazione dei singoli Enti Consorziati, nel termine di 10 giorni

dall'adozione:
1. le modifiche allo Statuto dell'Azienda;
2. le richieste di ammissione di aitri Entt all'Azienda;
3. o scioglimento dell’'Azienda;
4, |e modifiche alla presente Convenzione;
5. le modifiche dei parametri di determinazione delle quote di clascun

Ente.

Le determinazioni degli Enti Consorziati devono essere assunte con atlo
deliberalivo dei rispettivi Consigli, nel termine di 45 giomni dal ricevimento
dellatto Consortile.

Art, 11: Atti fondamentali dell’Azienda consortile
Sono considerati atti fondamentali dell'Azienda le deliberazioni adottate
dall'Assemblea Consortile concernenti:

1. il Bilancio di previsione pluriennale e annuaie, # conto consuntivo e il

bilancio d'esercizio, unitamente alle relazioni ad essi allegate;

2. la disciplina delle tariffe poste a carico dell'utenza;

3. le convenzioni con le istituzioni del Servizic Sanitario Nazionale e altri
Enti Pubblici;
la sede dell'Azienda;
il ricalcolo annuaie delle quote di partecipazione;
la contrazione di mutui;
i Regolamenti di competenza dell'Assemblea;
gli acquisti e le alienazioni a qualsiasi titolo di beni immobiii e le relative
permute;

9. il Bilancio Sociale
A norma dell'art. 31, comma 3 de! T.U.E.L- gli atfi di cui sopra sono trasmessi a
ciascun Ente Consorziato entro 10 giori dalla loro adozione formale per la
presa d'atto.
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Art. 12: | mezzi finanziari e la gestione
Le entrate del' AZIENDA sono costituite da:
a. conferimenti di capitaie da parte degli enti consorziati
b. quote di partecipazione degii Enti Consorziati come definite
all'art. 15,
¢. contributi dallo Stato, dalla Regione, da altri Enti Pubblici o Privati e
da privati in genere,
contributl a specifica destinazione,
e. proventi derivanti da tariffe determinate per servizi o prestazioni a
totale o parziale carico dell'utenza o di aitri soggetti acquirenti;
f.  prestiti 0 accensione di mutui,

&

Per quanto attiene alla finanza, alla contabilita ed al regime fiscale, al Consorzio
si applicano ie nomme dettate per le Aziende Speciali.
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Art. 13: I personale

L'Azienda e dotata di una propria Dotazione Organica e di propri Regolamenti
d'organizzazione,

Il personale necessario al funzionamento dell’Azienda pud essere reperito
anche presse gli Enti Consorziati, nelle forme e secondo le modalita previste
dalla normativa nel tempo in vigore.

Fermo restando quanto previsto dal precedente comma 2, le carenze di
organico sono coperte con access! dall'esterno, attraverso le procedure previste
dalle leggi vigenti,

L'Azienda pud avvalersi di collaborazioni esterne, anche coordinate e
continuative da instaurare con apposito disciplinare. Per tali forme di
coliaborazione, FAzienda pud avvalersi di tecnici, liberi professionisti, personale
specializzato o di personale dipendente da altii Enti Pubblici, nel rispetto della
vigente nommativa, previa acquisizione di curricula che dimostrino la
professionalita e le capacita richieste.

Per quanto non previsto dal presente articolo in materia di personale
dipendente e collaborazioni esteme, & fatto richiamo alle nonme dettate dallo
Statulo Consortile.

Art, 14: ll patrimonio

Ii patimonio dell’Azienda consortile & costituito da beni mobili ed immobili
acquistati o realizzati in proprio dail'ente, nonche' dai beni ed immobili oggetto
di donazione.

Art. 15: Modalita di finanziamento {parte corrente)
Gli Enti Consorziati provvedono al finanziamento deil'attivita corrente
deil’'Azienda attraverso i seguenti canali:

a) CANONE DI SERVIZIO COMMISURATO AD ALIQUOTA GENERALE
INDIFFERENZIATA. (AGI): per la copertura dei costi relativi alle spese
generali di funzionamento amministrativo deli'azienda, come risuitano
definite nella documentazione contabile dell'Azienda, calcolata in rapporto
alla popolazione effettiva di tutti gli enti consorziati;

b) CANONE DI SERVIZIO COMMISURATO AD ALIQUOTA DI
PARTECIPAZIONE SOLIDARISTICA DI SERVIZIO (APSS): per
I'acquisizione dei servizi che 'Assemblea definisce di erogare in regime di
finanziamento solidaristico tramite la corresponsione di un contributo annuo
definito sulla base deila popolazione effettiva dei soii enti che abbiano
conferito la gestione;

¢} ACQUISTO DI PRESTAZIONI A TARIFFA CONVENZIONATA: per
{'acquisizione di specifici servizi o prestazioni fa cul erogazione e’ effettuata
sulla base del tariffario aziendale, approvato dall’Assembiea, in rapporto
agil effettivi consumi di ciascun comune.

L'Assemblea puo’ stabilire {'utilizzo di criteri misti di finanziamento per particolari
tipologie di servizi.
Le modalita’ e i termini del pagamento sono precisati dallo Statuto e dai
contratti di servizio stipulati con ogni singolo ente.

L'Azienda ha facolti — infine — di vendere prestazioni e servizi a tariffe libere a
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privati cittadini o a soggetti pubblici e privatl — jvi compresi Enti Locali non
consorziati — nella misura in cui la produzione di tali servizi non incida

negativamente sull'erogazione dei seivizi ai comuni aderenti . g

¥
Art. 16: Rapporti con gli enti aderenti e con altri Enti Pubblici #
| rapporti con gli Enti Locali che costituiscono I'Azienda sono regolati attraverso <
il contratto di servizio.
L'Azienda, per l'espletamento del servizio cui @ preposta, puo attivare
collaborazioni con il Servizio Sanitario Nazionale e aitri Enti Pubblici. Tali
rapporti vengono discipiinati con apposite convenzioni o accordi di programma.

Art, 17: Controversie tra gli enti consorziati

Ogni controversia tra gli enti aderenti o tra essi e 'Azienda Consortile, derivante
dallinterpretazione e/o dall’'esecuzione della presente Convenzione e dello
Statuto, viene rimessa alle determinazioni di un Collegio Arbitrale composto di

tre membn, di cui due nominati da ciascuna deile panti interessate ed il terzo dai | -
due arbitri, ovvero, in mancanza di accordo tra gli stessi, dal Presidente dei %

Tribunale di Monza.
Gli arbitri cosi' nominati hanno mandato di comporre la controversia attraverso )
arbitrato imituale e la loro determinazione non sara’ suscettibile di impugnativa.

Art. 18: Disposizioni transitorie “
L'Azienda subentra in tutti i rapporti giuridici in corso ed in tutti gil obblighi e
diritti assunti e vantati dal Comune di Vimercate, in quanto ente delegato aila ‘%

gestione dei servizi sulla base della Convenzione Intercomunale per fa geslione ‘i
dei Servizi Sociali , relativamente all’esercizio delle funzioni socio-assistenziali : 3 )
ed alla gestione integrata dei relativi servizi ed attivita, fatti salvi | debiti ed i i

crediti di gestione, a tutto it 31.12.2002 di competenza del Comune di Vimercate £~

in quanto comune capo fila deffa Convenzione Intercomunale, il quale provvede

a regolarli sulla base di quanto disposto dalla nominata convenzione ¥
intercomunale,

l Comune di Vimercate, in qualita’ di comune capofila della Convenzione 95

fntercomunale di cui sopra, si impegna a corrispondere I'eventuale avanzo della
gestione relativo all'anno 2002, determinato con il conto consuntivo relativo a
queli'anno, indicando al momento del conferimento le quote di competenza di
ciascuno dei comuni aventl titolo.
Gii importi concerenti il suddetto conferimento possono concorrere:
(LS

- aincrementare il capitale di dotazione.
- aincrementare i fondi per la gestione dei servizi

La decisione suil'utilizzo dell'eventuale avanzo deila gestione refativo all'anno
2002 viene assunta dall'Assemblea,

Gli Organi dell'Azienda, dal momento in cui sono costituiti, esercitano le funzioni
proprie, anche in carenza del bilancio di esercizio.
L'attivita' di gestione dei servizi da parte dell’Azienda avviene a parlire dal
1.01.2003.

La Convenzione Intercomunale per la Gestione dei Servizi Sociali €' disciolta
alla data del 31.12.2002.
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Art. 19: Entrata in vigore

La presente convenzione, approvata dai competenti Organi contraenti, entra in
vigore dopo [a firma dei rappresentanti degli enti costitutivi dell’'Azienda
Consortlle,

L'attivita’ di gestione dei servizi da parte dell’'Azienda avviene a partire dal
1.01.2003.

La Convenzione Intercomunale per la Gestione dei Servizi Sociali &' disciolta
alla data dei 31.12.2002.
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Si da lettura di questo atto alle Partl, che fo hanno riconosciuto conforme alla
foro volonta e percid lo hanno firmato.

e

[l presente atto consta di n 12 facciate, di cui n. 11 interamente scritte per 50
righe e I'ultima scritta solo parziaimente.
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