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REGISTRO GENERALE - 01 AREA RISORSE E QUALITÀ - 02 

NUMERO ATTO DATA  

072 17.12.2024 

 

OGGETTO: AFFIDAMENTO DIRETTO, A BODY CENTER S.S.D. A R.L., DELL’UTILIZZO DELLA PALESTRA 

CENTRO FITNESS BODY CENTER DA PARTE DEGLI UTENTI DEL CDD DI CORNATE 

D’ADDA, PER GLI ANNI 2025 E 2026 

CIG B4B4B0E8E4 

DECISIONE DI CONTRARRE PER AFFIDAMENTO DIRETTO 
 

 

IL RESPONSABILE DELL’AREA RISORSE E QUALITA’ 

 

Vista la deliberazione dell’Assemblea generale del 21 marzo 2024, con la quale è stato approvato il 

bilancio previsionale 2024 e il bilancio previsionale per gli anni 2024-2026; 

 

Considerato che Offertasociale nell’ambito dei servizi rivolti a persone adulte disabili Offertasociale 

ASC gestisce il Centro Diurno Disabili di Trezzo Sull’Adda, Cornate d’Adda, Vimercate e Usmate Velate; 

 

Considerato che i servizi offerti dai Centri Diurni per Disabili (CDD) sono finalizzati al miglioramento e 

al mantenimento delle abilità quotidiane e allo stimolo della disposizione relazionale di persone che 

presentano forme di disabilità medio-gravi e gravissime e che per l’implementazione di questi progetti, 

Offertasociale ha necessità di far ricorso a prestazioni specialistiche riabilitative e a strutture adeguate; 

 

Preso atto che è necessario garantire sia una prossimità geografica delle strutture di riabilitazione che 

una continuità di servizio in relazione alla casistica dell’utenza; 

 

Considerato che è in essere un contratto con Body Center S.S.D. a R.L. (Reg. 20 del 22.03.2024 - CIG 

ZB23A415AC) per l’utilizzo della palestra “Centro Fitness Body Center” per gli utenti del Centro Diurno 

Disabili di Cornate d’Adda per gli anni 2023 e 2024, in scadenza al 31.12.2024, con possibilità di 

rinnovo di 24 mesi; 

 

Considerato che Offertasociale ha necessità di mantenere le attività in essere a favore degli utenti del 

CDD garantendo una linea di continuità con quanto realizzato nel corso degli anni precedenti; 

 

Preso atto che Body Center S.S.D. a R.L. ha dato disponibilità al proseguimento delle attività ai 

medesimi patti e condizioni, per gli anni 2025 e 2026, mediante il rinnovo del contratto; 
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Considerato che ai sensi e per effetto dell’articolo 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023 è possibile 

disporre l’affidamento diretto degli appalti di servizi e forniture di importo inferiore a € 140.000,00; 

 

Considerato che l’importo del presente affidamento (inferiore ad € 140.000,00) non comporta 

l’obbligo del preventivo inserimento nel programma triennale degli acquisti di forniture e servizi di cui 

all’art. 37 del D.Lgs. 36/2023; 

 

Appurato che: 

− che l’art. 50 del D.Lgs. 36/2023, con riferimento all’affidamento delle prestazioni di importo 

inferiore alle soglie di cui all’art. 14 dello stesso decreto, dispone che le stazioni appaltanti 

procedono, tra le altre, con le seguenti modalità: a) affidamento diretto per lavori di importo 

inferiore a € 150.000,00, anche senza consultazione di più operatori economici, assicurando 

che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee 

all’esecuzione delle prestazioni contrattuali anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi 

istituiti dalla stazione appaltante; b) affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i 

servizi di ingegneria e architettura e l’attività di progettazione, di importo inferiore a € 

140.000,00, anche senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti 

soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle 

prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione 

appaltante; 

− l’Allegato I.1 al Decreto Legislativo 36/2023 definisce, all’articolo 3, comma 1, lettera d), 

l’affidamento diretto come “l’affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel 

quale, anche nel caso di previo interpello di più operatori economici, la scelta è operata 

discrezionalmente dalla stazione appaltante o dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri 

qualitativi e quantitativi di cui all’articolo 50, comma 1 lettere a) e b), del codice e dei requisiti 

generali o speciali previsti dal medesimo codice”; 

− ai sensi dell’art. 58 del D.Lgs. 36/2023, che l’affidamento, peraltro già accessibile dato 

l’importo non rilevante, non è ulteriormente suddivisibile in lotti in quanto ciò comporterebbe 

una notevole dilatazione dei tempi e duplicazione di attività amministrativa con evidente 

violazione del principio del risultato di cui all’art. 1 del D.Lgs. n. 36/2023; 

− in tema di imposta di bollo in materia di contratti pubblici, si rende applicabile quanto disposto 

all’allegato I.4 del D.Lgs. 36/2023; 

− ai sensi dell’art. 54, comma 1, secondo periodo, del D.Lgs. 36/2023, che agli affidamenti diretti 

non è applicabile quanto disposto in ordine all’esclusione automatica delle offerte anomale; 

− in deroga all’articolo 11 comma 2 del D.Lgs. 36/2023, trattandosi di affidamento di valore 

inferiore a € 5.000,00, non è necessario indicare il CCNL applicato al personale dipendente; 

 

Rilevato, preliminarmente, come le prestazioni di cui in oggetto non possano rivestire un interesse 

transfrontaliero certo, secondo quanto previsto dall’articolo 48, comma 2, del Decreto Legislativo 

36/2023, in particolare per il suo modesto valore, assai distante dalla soglia comunitaria; 

https://www.luigifadda.it/imposta-bollo-codice-contratti/
https://www.luigifadda.it/interesse-transfrontaliero/
https://www.luigifadda.it/interesse-transfrontaliero/
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Preso atto che il RUP ha valutato il mantenimento degli stessi patti e condizioni coerente con le risorse 

a disposizione e corrisponde alle necessità del CDD; 

 

Dato atto che ai sensi dell’art. 50 comma 1, lett. b) D.Lgs. 36/2023 l’affidatario è in possesso di 

documentate esperienze pregresse idonee alla esecuzione della prestazione richiesta; 

 

Preso atto della verifica del casellario ANAC (annotazioni riservate) di Body Center S.S.D. a r.l., C.F. 

00217950963e che la società stessa non dispone di DURC (Documento Unico di Regolarità 

Contributiva), il sito INAIL riporta il seguente esito “La richiesta è stata annullata in quanto il codice 

fiscale non risulta presente negli archivi dell'Istituto”; 

 

Dato atto che per il presente affidamento è acquisito il CIG B4B4B0E8E4; 

 

Precisato che con riferimento a quanto disposto dall’art. 53, comma 4, del D.Lgs. 36/2023, si ritiene di 

non richiedere la garanzia definitiva per l’esecuzione delle prestazioni in parola, in considerazione del 

ridotto valore economico delle stesse; 

 

Dato atto dell'avvenuta applicazione al presente procedimento dei principi di risultato, fiducia, accesso 

al mercato, buona fede, tutela dell'affidamento; 

 

Considerato che il principio di rotazione di cui all’art. 49 del D.Lgs. 36/2023, ai sensi del comma 6 del 

medesimo, può essere derogato per gli affidamenti diretti di importo inferiore a € 5.000,00; 

 

Richiamato l’art. 17, comma 2, del D.Lgs. n. 36/2023 il quale prevede che, in caso di affidamento 

diretto, la decisione a contrarre individua l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni 

della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità 

economico-finanziaria e tecnico-professionale; 

 

Dato atto che il presente provvedimento assume la valenza della decisione di contrarre di cui all’art. 

17, comma 1 e 2, D.Lgs. 36/2023 e sono individuati i seguenti elementi essenziali per l'affidamento in 

oggetto: 

− oggetto dell’affidamento: Utilizzo della palestra Centro Fitness Body Center da parte degli 

utenti del CDD di Cornate d’Adda, per gli anni 2025 e 2026; 

− importo: € 1.200,00 + Iva 22%; 

− fornitore: Body Center S.S.D. a r.l., avente sede legale a Cornate d’Adda (MB), in Via Dante 

Alighieri, 38/D - C.F. e P.IVA 00217950963; 

− modalità di scelta del contraente: affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 del D.Lgs. 36/2023; 

− ragione della scelta del contraente: fornitore che eroga il servizio attualmente, il cui contratto 

prevede il rinnovo a pari condizioni; 
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− clausole ritenute essenziali: quelle contenute nella corrispondenza intercorsa tra le parti e 

nella documentazione della procedura di affidamento; 

 

Visti il D.Lgs. 36 del 31.03.2023, il D.Lgs. n. 267/2000 e lo Statuto dell’Azienda; 

 

Visto l’Atto direttivo n. 116 del 01.07.2024 con il quale è stato nominato quale Responsabile Area 

Risorse e Qualità con funzione di Elevata Qualificazione la Dott.ssa Daniela Gatti, per il periodo dal 

01.07.2024 al 30.06.2025, assegnando le attribuzioni specifiche del ruolo; 

 

Visto il “Regolamento per l’acquisizione di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di 

rilevanza comunitaria”, approvato dal Consiglio di Amministrazione il 14/03/2019, con successiva 

Revisione come da delibera del Consiglio di Amministrazione n. 58 del 4 ottobre 2022, dove si 

demanda al Responsabile Area Gestione Generale (oggi Area Risorse e qualità) la conferma e 

contrattualizzazione delle procedure di affidamento diretto fino ad un importo massimo di € 

20.000,00; 

 

In conseguenza a tutto quanto dichiarato in premessa, il Responsabile dell’Area Risorse e Qualità, in 

virtù dei compiti attribuiti 

 

DETERMINA 

 

Per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono tutte riportate quale parte integrante e 

sostanziale del presente provvedimento: 

 

− di affidare, per le motivazioni esplicitate in preambolo, ai sensi dall’art. 50 c. 1, lett. b) del D.Lgs. 

36/2023, mediante affidamento diretto per rinnovo contratto, a Body Center S.S.D. a r.l., 

avente sede legale a Cornate d’Adda (MB), in Via Dante Alighieri, 38/D - C.F. e P.IVA 

00217950963, il rinnovo del contratto per l’utilizzo della palestra Centro Fitness Body Center 

da parte degli utenti del CDD di Cornate d’Adda, per gli anni 2025 e 2026, per un importo pari 

a € 1.200,00 (milleduecento/00) + Iva 22%; 

 

− che il servizio dovrà essere erogato nel periodo dal 1° gennaio 2025 al 31 ottobre 2026; 

 

− di nominare quale Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023, 

la Dott.ssa Daniela Gatti e che la stessa non si trova in alcuna delle ipotesi di conflitto 

d’interessi previste dalla disciplina applicabile; 

 

− di dare atto che, trattandosi di affidamento di importo inferiore a € 40.000,00, il presente 

provvedimento è efficace avendo l'affidatario attestato con dichiarazione sostitutiva di atto di 

notorietà il possesso dei requisiti di partecipazione ai sensi dell'art. 17 comma 5 D.Lgs. 
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36/2023 e art. 52 D.Lgs. 36/2023 e che in caso di successivo accertamento del difetto del 

possesso dei requisiti prescritti ed autocertificati dall’affidatario si procederà alla risoluzione 

del contratto, al pagamento del corrispettivo pattuito solo con riferimento alle prestazioni già 

eseguite e nei limiti dell’utilità ricevuta e l’applicazione di una penale in misura non inferiore al 

10 per cento del valore del contratto; 

 

− di dare atto che il CIG relativo all’affidamento in oggetto è B4B4B0E8E4; 

 

− di dare atto che non è possibile verificare la regolarità del DURC in quanto l’associazione non è 

tenuta a versamenti INPS e INAIL in quanto priva di dipendenti; 

 

− di dare atto che, ai sensi dell’art. 18, comma 1, secondo periodo, del D.Lgs. n. 36/2023, 

trattandosi di affidamento sotto soglia ai sensi dell’art. 50 del medesimo decreto, il rapporto 

contrattuale si intende perfezionato “mediante corrispondenza secondo l’uso commerciale, 

consistente in un apposito scambio di lettere”; 

 

− di procedere alla liquidazione della spesa previa presentazione di regolare fattura e 

accertamento della regolarità delle prestazioni effettuate e con pagamento sul conto dedicato 

per l’affidamento in oggetto, come comunicato dall’affidatario, nel rispetto della Legge n. 

136/2010 sulla tracciabilità dei flussi finanziari; 

 

− di demandare al RUP gli adempimenti in materia di comunicazione e trasparenza di cui agli artt. 

20 e 23 del D.Lgs. 36/2023, compresa la pubblicazione dell’avviso sui risultati delle procedure di 

affidamento ai sensi dell’art. 50, comma 9 del D.Lgs. 36/2023; 

 

− di reperire le risorse per l’anno 2025 nel bilancio previsionale triennale al punto 5 Altri ricavi e 

Proventi, Girofondi da comuni, sistema CDD. 

 

 

 Il Responsabile dell’Area Risorse e Qualità 

 Daniela Gatti 

https://www.luigifadda.it/affidamenti-sottosoglia/

