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REGISTRO GENERALE - 01 AREA RISORSE E QUALITÀ - 02 

NUMERO ATTO DATA  

001 08.01.2025 

 

OGGETTO: AFFIDAMENTO DIRETTO, A SPAZIO GIOVANI IMPRESA SOCIALE – SOCIETA’ 

COOPERATIVA SOCIALE, DEL SERVIZIO INFORMAGIOVANI NELL’AMBITO DEL PROGETTO 

“INFORMAKEY - IL SISTEMA INFORMAGIOVANI DEL VIMERCATESE E TREZZESE” 

CIG B51D026A1A 

CUP E81B24000100003 

DECISIONE DI CONTRARRE PER AFFIDAMENTO DIRETTO 
 

 

IL RESPONSABILE DELL’AREA RISORSE E QUALITA’ 

 

Vista la deliberazione dell’Assemblea generale del 23 dicembre 2024, con la quale è stato approvato il 

bilancio previsionale 2025; 

 

Viste 

− la Legge Regionale 31 marzo 2022, n. 4 “La Lombardia è dei giovani” che prevede, tra l’altro: 

o all’art. 3, comma 1, le funzioni in capo ai Comuni e, al comma 2, l’indicazione 

dell’Ambito territoriale di riferimento (nel quale i Comuni svolgono le funzioni di cui al 

comma 1), che coincide con l’Ambito territoriale del Piano di zona di cui all’art. 18 della 

Legge Regionale 12 marzo 2008, n. 3; 

o all’art. 6, il sostegno e la qualificazione dell’attività della Rete Regionale dei servizi 

Informagiovani, con particolare riguardo ai piccoli Comuni, e allo sviluppo e 

aggiornamento delle competenze degli operatori secondo standard qualitativi comuni, 

assicurando il coordinamento regionale e favorendo la formazione di reti sul territorio, 

in modo particolare per lo svolgimento di funzioni di informazione, orientamento e 

consulenza ai giovani. 

− la D.G.R. 17 marzo 2021, n XI/4419, con cui Regione Lombardia ha approvato lo Schema di 

accordo di collaborazione tra Regione e ANCI Lombardia per la promozione e lo sviluppo delle 

politiche giovanili in Lombardia, soprattutto per quanto riguarda la trasversalità, il 

coordinamento e la valorizzazione degli interventi relativi ai giovani e supportando lo sviluppo 

della governance locale, valorizzando le esperienze attuate dai Comuni, la conoscenza dei 

servizi territoriali e le reti con i Comuni lombardi, promuovendo in modo coordinato 

l’informatizzazione e la messa in rete dei servizi. 

− la D.G.R. n. 2167 del 15 aprile 2024 “Linee di indirizzo per la programmazione sociale 

territoriale per il triennio 2025-27”, che prevede la necessità di programmare all’interno del 

Piano di Zona interventi per i giovani e in particolare cita il potenziamento dei “servizi 
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Informagiovani quali luoghi di relazione, spazi di incontro e servizi territoriali dedicati ai 

giovani, che forniscono servizi di informazione, orientamento e supporto su varie tematiche 

importanti per il target giovanile, garantendo pari opportunità ai giovani di accedere ai servizi 

gestiti con professionalità e qualità, indipendentemente dal territorio in cui accedono al 

servizio” 

 

Vista la delibera n. 18 del Consiglio di Amministrazione del 18 luglio 2024 con la quale ha deliberato di 

sostenere la presentazione della proposta progettuale in risposta all’avviso pubblico per la selezione di 

soggetti partner per la progettazione del Bando “Lombardia è dei giovani 2024” in qualità di capofila, 

presentando una proposta progettuale che recepisce e integra, in una logica di corresponsabilità e 

nella programmazione condivisa con il partenariato, le azioni e gli interventi svolti dai diversi partner; 

 

Dato atto che nello specifico, in riferimento alla messa a terra del Sistema Informagiovani (macro 

Attività 2), si è giunti alla necessità di affidare il Servizio Informagiovani ad un ente esperto del terzo 

settore, in grado di gestire la complessità del servizio e delle aperture dedicate su due differenti Ambiti 

territoriali, sia presso i 2 Hub individuati (uno per ciascun Ambito) sia presso le 10 Antenne territoriali 

del Sistema; 

 

Alla luce del curriculum a tema di Spazio Giovani Impresa Sociale Società Cooperativa Sociale e della 

collaborazione pregressa su progetto Vi.Te. - in cui la Cooperativa Sociale ha affiancato Offertasociale 

nella ideazione del Servizio partendo da una Ricerca-Azione territoriale e da Focus Group rivolti ai 

giovani - la scelta ricade nel confermare la proficua collaborazione con Spazio Giovani Impresa Sociale 

Società Cooperativa Sociale, mediante affidamento del Servizio Informagiovani che prevede l’apertura 

di due Hub/Sportelli d’Ambito per 32 settimane complessive, la gestione di un Sistema composto da 

10 Antenne, la collaborazione con il partenariato nella comunicazione dei servizi stessi, la realizzazione 

di almeno 4 incontri info-orientativi di testimonianza e confronto rivolti ai giovani, con il 

coinvolgimento di peer educator/role-model; 

 

Considerato che ai sensi e per effetto dell’articolo 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023 è possibile 

disporre l’affidamento diretto degli appalti di servizi e forniture di importo inferiore a € 140.000,00; 

 

Stimato che le risorse disponibili per fornitura del Servizio Informagiovani, sono pari a € 16.685,00 (Iva 

esclusa 5%) e che pertanto è possibile procedere all’affidamento del servizio, ai sensi 50, comma 1, 

lett. b) del D.Lgs. 36/2023, mediante affidamento diretto; 

 

Considerato che l’importo del presente affidamento (inferiore ad € 140.000,00) non comporta 

l’obbligo del preventivo inserimento nel programma triennale degli acquisti di forniture e servizi di cui 

all’art. 37 del D.Lgs. 36/2023; 
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Appurato che: 

− ai sensi dell’art. 58 del D.Lgs. 36/2023, l’affidamento, peraltro già accessibile dato l’importo 

non rilevante, non è ulteriormente suddivisibile in lotti in quanto ciò comporterebbe una 

notevole dilatazione dei tempi e duplicazione di attività amministrativa con evidente violazione 

del principio del risultato di cui all’art. 1 del D.Lgs. n. 36/2023; 

− in tema di imposta di bollo in materia di contratti pubblici, si rende applicabile quanto disposto 

all’allegato I.4 del D.Lgs. 36/2023; 

− ai sensi dell’art. 54, comma 1, secondo periodo, del D.Lgs. 36/2023, che agli affidamenti diretti 

non è applicabile quanto disposto in ordine all’esclusione automatica delle offerte anomale; 

 

Rilevato, preliminarmente, come le prestazioni di cui in oggetto non possano rivestire un interesse 

transfrontaliero certo, secondo quanto previsto dall’articolo 48, comma 2, del Decreto Legislativo 

36/2023, in particolare per il suo modesto valore, assai distante dalla soglia comunitaria; 

 

Ritenuto pertanto di procedere all’affidamento diretto del servizio Informagiovani nell’ambito del 

progetto ‘InformaKEY - il Sistema Informagiovani del vimercatese e trezzese’, tramite richiesta di 

preventivo su Sintel, all’operatore economico Spazio Giovani Impresa Sociale Società Cooperativa 

Sociale, Via F. Cavallotti, 11 – 20090 Monza (MB) C.F. e P.IVA 02366640965, inviata in data 11 

dicembre 2024, con termine di presentazione del preventivo il 18 dicembre 2024, h. 18.00; 

 

Verificato che entro il termine di scadenza risulta caricata su Sintel l’offerta di Spazio Giovani Impresa 

Sociale; 

 

Preso atto che in data 19 dicembre 2024 il RUP ha verificato la documentazione amministrazione che 

risulta completa e corretta; il RUP ha, quindi, proceduto all’apertura dell’offerta tecnica e ha valutato 

favorevolmente le attività ed interventi proposti dall’Operatore Economico, che risultano congrui con 

le richieste. In data 23 dicembre 2024 il RUP ha proceduto all’apertura della busta economica e il 

preventivo risulta adeguato alle risorse disponibili. L’offerta economica non appare anormalmente 

bassa e i costi della manodopera sono adeguati; 

 

Dato atto che ai sensi dell’art. 50 comma 1, lett. b) D.Lgs. 36/2023 l’affidatario è in possesso di 

documentate esperienze pregresse idonee alla esecuzione della prestazione richiesta; 

 

Preso atto della regolarità contributiva del DURC (Documento Unico di Regolarità Contributiva) on-line 

e della verifica del casellario ANAC (annotazioni riservate) Spazio Giovani Impresa Sociale Società 

Cooperativa Sociale, Codice Fiscale 02366640965; 

 

Preso atto che per il presente affidamento è acquisito il CIG B51D026A1A; 

 

https://www.luigifadda.it/imposta-bollo-codice-contratti/
https://www.luigifadda.it/interesse-transfrontaliero/
https://www.luigifadda.it/interesse-transfrontaliero/
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Dato atto dell'avvenuta applicazione al presente procedimento dei principi di risultato, fiducia, accesso 

al mercato, buona fede, rotazione e tutela dell'affidamento; 

 

Richiamato l’art. 17, comma 2, del D.Lgs. n. 36/2023 il quale prevede che, in caso di affidamento 

diretto, la decisione a contrarre individua l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni 

della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità 

economico-finanziaria e tecnico-professionale; 

 

Dato atto che il presente provvedimento assume la valenza della decisione di contrarre di cui all’art. 

17, comma 1 e 2, D.Lgs. 36/2023 e sono individuati i seguenti elementi essenziali per l'affidamento in 

oggetto: 

− oggetto dell’affidamento: Servizio Informagiovani nell’ambito del progetto ‘InformaKEY - il 

Sistema Informagiovani del vimercatese e trezzese’; 

− importo: € 16.685,00 + Iva 5%; 

− fornitore: Spazio Giovani Impresa Sociale Società Cooperativa Sociale, Via F. Cavallotti, 11 – 

20090 Monza (MB) C.F. e P.IVA 02366640965; 

− modalità di scelta del contraente: affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 del D.Lgs. 36/2023; 

− ragione della scelta del contraente: soggetto individuato per la sua consolidata esperienza a 

tema giovanile e informagiovani; 

− clausole ritenute essenziali: quelle contenute nella corrispondenza intercorsa tra le parti e 

nella documentazione della procedura di affidamento; 

 

Valutato che 

− ai sensi dell’articolo 11 comma 2 del D.Lgs. 36/2023, che il contratto collettivo applicabile al 

personale dipendente impiegato risulta essere il seguente: Cooperative Sociali per le lavoratrici 

e i lavoratori delle cooperative del settore socio-sanitario assistenziale-educativo e di 

inserimento lavorativo (T151); 

− il contratto collettivo applicato in relazione alle tutele a favore dei lavoratori impiegati nel 

servizio risulta essere adeguato; 

 

Precisato che con riferimento a quanto disposto dall’art. 53, comma 4, del D.Lgs. 36/2023, si ritiene di 

non richiedere la garanzia definitiva per l’esecuzione delle prestazioni in parola, in considerazione del 

ridotto valore economico delle stesse e la brevità dell’affidamento; 

 

Visti il D.Lgs. 36 del 31.03.2023, il D.Lgs. n. 267/2000 e lo Statuto dell’Azienda; 

 

Visto l’Atto direttivo n. 116 del 01.07.2024 con il quale è stato nominato quale Responsabile Area 

Risorse e Qualità con funzione di Elevata Qualificazione la Dott.ssa Daniela Gatti, per il periodo dal 

01.07.2024 al 30.06.2025, assegnando le attribuzioni specifiche del ruolo; 

 



 
 

Offertasociale - Azienda Speciale Consortile per i servizi alla persona - Vimercate 
 

 

Pag. 5 di 6 
 

Visto il “Regolamento per l’acquisizione di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di 

rilevanza comunitaria”, approvato dal Consiglio di Amministrazione il 14/03/2019, con successiva 

Revisione come da delibera del Consiglio di Amministrazione n. 58 del 4 ottobre 2022, dove si 

demanda al Responsabile Area Gestione Generale (oggi Area Risorse e qualità) la conferma e 

contrattualizzazione delle procedure di affidamento diretto fino ad un importo massimo di € 

20.000,00; 

 

In conseguenza a tutto quanto dichiarato in premessa, il Responsabile dell’Area Risorse e Qualità, in 

virtù dei compiti attribuiti 

 

PROPONE 

 

Per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono tutte riportate quale parte integrante e 

sostanziale del presente provvedimento: 

 

− di affidare, per le motivazioni esplicitate in preambolo, ai sensi dall’art. 50 c. 1, lett. b) del 

D.Lgs. 36/2023, mediante affidamento diretto a Spazio Giovani Impresa Sociale Società 

Cooperativa Sociale, Via F. Cavallotti, 11 – 20090 Monza (MB) C.F. e P.IVA 02366640965, la 

realizzazione del Servizio Informagiovani nell’ambito del progetto ‘InformaKEY - il Sistema 

Informagiovani del vimercatese e trezzese’, per un importo complessivo massimo pari a € 

16.685,00 + Iva 5%; 

 

− che il contratto avrà durata dal 13 gennaio 2025 al 30 settembre 2025; 

 

− di nominare quale Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023, 

la Dott.ssa Daniela Gatti e che la stessa non si trova in alcuna delle ipotesi di conflitto 

d’interessi previste dalla disciplina applicabile; 

 

− di nominare quale Direttore dell’Esecuzione del Contratto (DEC) la Dott.ssa Luciana Fanton, 

dipendente di Offertasociale asc, in possesso di adeguata professionalità e competenza, alla 

quale sono attribuiti i compiti individuati dall’art. 31 dell’allegato II.14 del D.Lgs. 36/2023; 

 

− che ai sensi dell’art. 17, co. 5 del D.Lgs. 36/2023, si è proceduto con la verifica del possesso dei 

requisiti in capo all’offerente e pertanto il presente provvedimento è efficace; 

 

− di dare atto che è stato acquisito il CIG B51D026A1A e il CUP di progetto è E81B24000100003; 

 

− di dare atto della regolarità contributiva del DURC di Spazio Giovani Impresa Sociale Società 

Cooperativa Sociale, C.F. 02366640965, con scadenza validità al 05.02.2025; 
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− di dare atto che, ai sensi dell’art. 18, comma 1, secondo periodo, del D.Lgs. n. 36/2023, 

trattandosi di affidamento sotto soglia ai sensi dell’art. 50 del medesimo decreto, il rapporto 

contrattuale si intende perfezionato “mediante corrispondenza secondo l’uso commerciale, 

consistente in un apposito scambio di lettere”; 

 

− di procedere alla liquidazione della spesa previa presentazione di regolare fattura e 

accertamento della regolarità delle prestazioni effettuate e con pagamento sul conto dedicato 

per l’affidamento in oggetto, come comunicato dall’affidatario, nel rispetto della Legge n. 

136/2010 sulla tracciabilità dei flussi finanziari; 

 

− di demandare al RUP gli adempimenti in materia di comunicazione e trasparenza di cui agli artt. 

20 e 23 del D.Lgs. 36/2023, compresa la pubblicazione dell’avviso sui risultati delle procedure di 

affidamento ai sensi dell’art. 50, comma 9 del D.Lgs. 36/2023; 

 

− di reperire le risorse per l’anno 2025 dai fondi regionali relativi al bando “La Lombardia è dei 

Giovani 2024”. 

 

 

 Il Responsabile dell’Area Risorse e Qualità 

 Daniela Gatti 

https://www.luigifadda.it/affidamenti-sottosoglia/

